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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CNPJ:
INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA| 44.432.490/0001-70
CASTRO - EMPREENDEDOR MIRIM

ENDERECO: Avenida Jodo Cernach, 2200 - Vila Troncoso

CIDADE: Birigui UF: SP CEP: 16200-765 TELEFONE: (18) 3211-3765

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: CARGO:

CARLOS EDUARDO IGNEZ PRESIDENTE

R.G./ORGAO EXPEDIDOR: | CPF: NACIONALIDADE: DATA DE

33.926.413 — SSP/SP 220.764.948-20 | Brasileiro NASCIMENTO:
14/07/1981

ENDERECO: Rua Travessa Castro Alves — 760 — Residencial Gavea

CIDADE: Birigui UF: SP CEP: 16201-041 TELEFONE: (18) 99105-6062

DATA DO INICIO DO MANDATO: DATA DO TERMINO DO MANDATO:

08/04/2023 08/04/2026

E-MAIL DO RESPONSAVEL LEGAL: czrioz.
2. IDENTIFICAGAO DO PROPOSTA

TIPO DE PROTEGAO: PERIODO DE EXECUGAO: (inicio e término)
Protecdo Social Basica 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

NOME DO SERVICO: .
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 06 A 15 ANOS;

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA/DESCRIGAO DA REALIDADE E O NEXO COM A
ATIVIDADE PROPOSTA:

Considerando a parceria da Administragdo Publica com as OSC por meio de Chamamento
Publico; as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Municipais como a Resolugéo
CMAS n° 27/2012, a Resolucdo CMAS n° 33/2015, além de Resolugdes e Orientagbes Técnicas
que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), a Constituicdo Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993,
alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS, NOB/RH — 2009, Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais e Resolugdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma
Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS de 2012.

A OSC (Organizacéo da Sociedade Civil) Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro
“Empreendedor Mirim” enquadra-se no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criancas e adolescentes de 6 a 15, da protegdo social basica do SUAS, regulamentado pela
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°® 109/2009).

A OSC (Organizacgao da Sociedade Civil) atende igualmente a todos os usuarios independente
de etnia, cor, credo religioso e ideologia politica, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais
de solidariedade humana e contraria a qualquer forma de preconceito ou discriminacdo e tem /'
fortalecido os mecanismos de implementacdo de ac¢des integradas e intersetoriais para a promogao/
e protecdo dos direitos de criancas e adolescentes. No que se refere ao género, sdo atendido?
criancas e adolescentes de 06 a 15 de ambos os sexos, divididas em grupos a partir das faixag’ .
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etarias, considerando as especificidades de cada ciclo de vida, o SCFV esta pautado na defesa
reconhecimento e na afirmacéo dos direitos. ’

.O SCFV voltado na protecédo basica, tem um papel essencial na prevencdo do risco e na
erradicacéo do trabalho infantil, pois o servigo representa o compromisso em garantir as segurancas
da acolhida, de desenvolvimento e de convivio familiar e comunitario.

. ,A (_)SC preconiza investir em diferentes formas de expressdo, na criagdo de espago
participativo, ofertando as criangas/adolescentes atividades e oficinas no horario inverso da escola,
para que as criancas e adolescentes terem seus direitos assegurados, evitando estarem expostos
a diversas formas de violagdo de direitos humanos, principalmente quem se encontram em
vulnerabilidade nas mais diversas situagdes, ou em identidades, que ocorrem a exclus3o social dos
sujeitos, através do processo de producdo e reproducdo das desigualdades sociais, assim, a
vuinerabilidade é constituida por fatores bioldgicos, politicos, culturais, sociais, econdmicos e pela
dificuldade de acesso a direitos.

Portanto, nesse cenario de vulnerabilidades e riscos, que impacta diretamente no nucleo
familiar gera consequéncias diretas a infancia e adolescéncia, exemplo: negligéncia, violéncia fisica,
psiquica, sexual, abandono, exploracéo do trabalho infantil, etc. E preciso um olhar mais profundo
sobre as vulnerabilidades e as variadas violages que envolvem néo s6 a crianga e o adolescente,
mas também a sua familia.

A OSC tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formagao para a participacao
da cidadania, desenvolver nas criancas e adolescentes o protagonismo e autonomia, como o
sentimento de pertenca, a partir dos interesses, demandas e potencialidades, fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios, estimular condigées adequadas para seu bem-estar e o desenvolvimento
em seus aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectual, linguistico, moral e social mediante a ampliacéo
de suas experiéncias e o estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza, da
sociedade e tecnologico.

O acesso ao SCFV se da pelo CRAS através de procura esponténea, busca ativa,
encaminhamento da rede socioassistencial, encaminhamento das demais politicas publicas e por
érgao de garantia de direito. Excegéo dos casos de publicos prioritarios sdo encaminhados pelo
CREAS.

4. OBJETO DA PARCERIA:

Executar em regime de muatua cooperagdo o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos na modalidade 1, de 06 a 15 anos, por 1 (um) ano, a partir de 1 de janeiro de 2025, a critério
das partes e apresentagdo do Plano de Trabalho anualmente, com recurso do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a serem formalizados por meio de Termo de Colaboragao, conforme artigos 2°
e 3° do presente edital.

5. ESPECIFICAGAO DO SERVICO:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo da Protecao
Social Basica do SUAS, regulamentado pela Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
(Resolugcdo CNAS n° 109/2009). A resolugdo do CNAS n°® 01/2013 disciplinou processo de
reordenamento dessa modalidade de atendimento como oferta complementar ao trabalho social
com familias realizado por meio do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF)

e Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O SCFV estéa pautado na defesa, reconhecimento e na afirmagédo dos direitos, com carater
preventivo e proativo, voltado ao desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos
usudrios. Essa oferta deve garantir as segurangas de acolhida e de convivio familiar e
comunitario, estimular o desenvolvimento da autonomia das criancas e adolescentes.

Os usuarios do SCFV séo divididos em coletivos a partir de faixas etarias, considerando
as especificidades dos ciclos de vidas. O trabalho nos grupos é planejado de forma coletiva,
contando com a participagdo ativa do técnico de referéncia, dos orientadores sociais e das
criancas e adolescentes. O trabalho realizado com os gruposé organizado em percursos, de 3
forma a estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias, desenvolver junto as/ /
criancas e aos adolescentes o sentimento de pertenca e de identidade, e fortalecer osvinculo?é/
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familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializacdo e a convivéncia familiar e
comunitaria.

A desprotegéo social vivenciada pelas familias, publico da assisténcia social, devem ser
entendidas na sua forma multidimensional, considerando que estdo expostas a fatores que
geram privacdo de capacidades e potencialidades e prejudicam o acesso a bens e servicos, ao
conhecimento, a renda e ao trabalho. A desprotegdosocial implica, ainda, em exposicio a riscos
pessoais e sociais, como, por exemplo, a violéncia de classe, de género, étnico-racial, de
orientagdo sexual, de ciclo de vida, entre outras situagées que envolvem: o trabalhoinfanto-
juvenil, a violéncia (fisica, sexual, psicologica), o aliciamento, o abandono, bem como a
fragilidade de vinculos familiares, o ndo acesso a lazer, cultura, trabalho, satde, educacao,
habitagao, infraestrutura urbana.Desta forma, o Estado tem a obrigatoriedade de prover servicos
que promovam a convivéncia, a construgdo de relagées fundadas no direito, no reconhecimento
do outro, no estabelecimento de projetos de vida, entre outros, superando identidades
estigmatizantes de quem vive cotidianamente os impactos das desigualdades que séo
estruturais na sociedade brasileira.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para as criancas e adolescentes é
uma oferta de natureza publica, voltada a protecéo social daqueles que se encontram em situacao
de desprotecdo e/ou em risco social, podendo ser ofertado de forma indireta pelas Organizactes
da Sociedade Civil, através de cooperacio miutua.

Com vistas a consecucéao de finalidades de interesse publico, o municipio de Birigui apresenta
o presente Termo de Referéncia para que as Organizagdes da Sociedade Civil, que possuem
inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, na modalidade de Atendimento — Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos possam avaliar sua adesdo ao Chamamento Publico n°
01/2021.

6. OBJETIVOS
6.1. OBJETIVO GERAL:

Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através da oferta de servigo
complementar ao trabalho social com familias do PAIF, de modo a garantir protecdo social a
criancas, adolescentes e jovens e suas familias, que vivenciam situagbes de desprotecao social
elou risco social.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Complementar as agbes do PAIF, na protecdo e no desenvolvimento de criancas e
adolescentes e jovensatravés de um conjunto de agbes socioeducativas e formativas,
com envolvimento da familia nosdiversos percursos,

Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e cooperagao;

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, ludico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de aquisi¢cdes, potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada;

Estimular a participagdo na vida pablica do territério e desenvolver competéncias para
a compreensio critica da realidade social e do mundo modemo;

Contribuir para a insergao, reinsergdo e permanéncia no sistema educacional; e

Garantir Processo de Formacéo Continuada para os Trabalhadores do SUAS vinculados
ao SCFV.

7. CAPACIDADE/META DE ATENDIMENTO PACTUADA:

Atender 140 criancas e adolescentes de ambos os sexos com idade entre 06 e 15 anos
conforme as especificidades de cada faixa etdria e as vulnerabilidades apresentadas do 1
publico-alvo. A

8. PUBLICO-ALVO:
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Criancas e Adolescentes encaminhados pelas equipes técnicas das unidades de CRAS

CREAS, Conselho Tutelar, Servicos de Acolhimento Institucional e por procura espontanea né
Org‘apizagéo da Sociedade Civil, desde que preenchido instrumento de avaliacdo das desprotecoes
sociais e cumprido a base territorial e fluxos estabelecidos com a rede. Devera ser assegurado
pno_ntariamente o atendimento a criangas e adolescentes encaminhados pela rede de servigoé
socioassistenciais, garantindo-se o atendimento, de no minimo, 50% do publico prioritario, conforme
a Resolugao CIT n° 01/2013 e CNAS n° 01/2013:

Em situacéo de isolamento;

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois) anos;

Em situacao de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

Egressos de medidas socioeducativas;

Situacao de abuso e/ou exploragdo sexual;

Com medidas de protecdo do ECA;

Criancas e adolescentes em situacéo de rua;

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia;

Criancas e adolescentes que vivenciam situacdo de risco social atendidos pelos

Servicos Socioassistenciais, ou que sejam oriundos de familias com um ou mais de

seus membros nessa situacéo;

e Criancas e adolescentes oriundos de familias beneficiarias dos programas de
transferéncia de renda e beneficios das esferas de governo, Renda Cidad&, Bolsa
Familia, BPC, Acoes estratégicas do PETI e outros.

9. ACOES A SEREM EXECUTADAS E FORMA DE EXECUGAO:

A execucdo ocorrera através da Organizacdo da Sociedade Civil, com a coordenacgao geral
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir das atribuicées estabelecidas na Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos passardo no decorrer de sua
execucdo por supervisio técnica, por meio de acompanhamento e apoio técnico da equipe
vinculada a Gestdo da Parceria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9.1. Formas de acesso:

O acesso das criancas e adolescentes ao SCFV, obrigatoriamente ocorre através dos
encaminhamentos dos servicos PAIF, PAEFI e Acolhimento Institucional de Criancas e
Adolescentes.

No caso de procura espontanea da familia diretamente na OSC, ela devera ser encaminhada
para acolhida no CRAS, para avaliacéo das situagdes de desprotecéo social, realizada através de
atendimento técnico e preenchimento da Matriz de Avaliagdo de Vulnerabilidade Social. Havendo
identificacdo de necessidade de insergdo no SCFV, o CRAS fara o contra referenciamento, ou seja,
o encaminhamento.

9.2. Tempo de permanéncia:

N&o existe periodo minimo para permanéncia das criangas e adolescentes na unidade de
SCFV, entretanto, sugere-se que durante o periodo de participagdo no servigo, seja-lhe garantido
percursos socioeducativos atrativos, sequenciais, diferenciados e desafiadores, possibilitando o
desenvolvimento integral, suas potencialidades, alternativas para enfrentamento das desprotegdes
sociais, além do estimulo ao desenvolvimento da autonomia e protagonismo dos educandos.

O fluxo de desligamento sera por mudanca de bairro ou cidade, por idade ou por decisdo da
propria familia, desde que n3o haja maiores vulnerabilidades que demandem a permanéncia ng)
servico. Nesse caso, quando houver desligamento de criancas ou adolescentes em situagao /421
desprotecdo social por desligamento voluntario da familia, devera ser realizado discussao de cas
com o servico de referéncia (CRAS ou CREAS) para aadogdo de estratégias conjuntas de
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intervencao.

8.3. Periodo de funcionamento com atendimento ao Usuario:

A OSC funciona de forma continuada de janeiro a dezembro, inclusive no periodo de férias
escglares, ofertando atividades diarias de segunda-feira a sexta-feira, salvo em dias de feriado
ngcnongl ou local, com horario de atendimento das 6h30min as 18h. Garantindo atendimento
dlrgto as criangas e adolescentes conforme prerrogativa das orientacées do SCFV, sendo no
periodo da manhéa das 6h 30m as 12 h e periodo vespertino das 12:00 as 18:00, totalizando 27h
30m semanais no periodo da manhé e 30 horas semanais no periodo da tarde.

N O planejamento de atividades de atividades de 3h dos orientadores ndo compromete as
atividades ofertadas, pois sdo diluidas no cronograma semanal.

9.4. Alimentacgio:
Garantimos a alimentacéo das criangas/adolescentes em quantidade e qualidade compativel

com as necessidades nutricionais dos atendidos. De acordo com a especificidade do atendimento,
além do lanche, servimos refeicdo, sendo: café da manha, almogo, café da tarde e jantar.

9.5. Trabalho Social Essencial ao Servico:
As Organizagoes da Sociedade Civil devem ofertar:

¢ Acolhida;
Escuta;
Orientacado e encaminhamentos;
Busca ativa;
Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
Informacdo, comunicacgéo e defesa de direitos;
Fortalecimento da funcéo protetiva da familia;
Mobilizagao e fortalecimento das redes sociais de apoio;
Organizacéo da informagdo com banco de dados de usuarios e organizacgoes, elaboragéo
de relatérios e/ou prontuarios;

e Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; e

Mobilizagédo para o exercicio da cidadania.

O processo de trabalho da equipe técnica deve contar com a organizagao de dados e
informagdes sobre o servigo, com listagem nominal atualizada dos usuarios, outros sistemas,
elaboracdo de relatérios e prontudrios, referéncia e contrarreferéncia com vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados, participacdo nas reunites
de comissdes dos servicos e nas reunides de rede do teritério, elaboracédo e execugio de plano de
educagdo permanente para equipe de trabalho.

9.6 Documentos a serem produzidos:

Os documentos s&o produzidos através dos relatérios diarios de atividades pelos monitores
da OSC, através dos relatérios mensais contendo dados qualiquantitativos das agdes
desenvolvidas, através de relatério anual de resultados, através dos registros/documentos
informados na Plataforma de Transferéncia do 3° setor.

« Relatério de atividades: Relatério qualiquantitativo a ser entregue mensalmente e Relatorio
de Execucdo do Objeto ao final de cada exercicio (Relatério Anual de Resultados), conforme
Termo de Colaboragéo;

« Participacdo em discussdes de caso para contribuir com a elaboragdo do Plano de
Acompanhamento Familiar e Plano Individual de Acompanhamento: colaborar, sempre
que acionado pelos demais servigos socioassistenciais de referéncia, na construgao ;ZO[;
Plano de Acompanhamento Familiar das familias acompanhadas pelo PAIF, PAEFI, Medj ;!

Socioeducativa e Acolhimento Institucional, e que tenham criangas, adolescentes e jov;é/is
no SCFV. -

9.7 Proposta Metodolégica
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A metodologia adotada por esta OSC é desenvolver capacidades e autonomia dos usuarios
0s grupos do SCFV irdo proporcionar acolhida e partida a partir das experiéncias pautando—sé
numa intervencao formadora de ideias, planejada e participativa que cria situagées desafiadoras
que estimulam a capacidade reflexiva e critica das criangas, adolescentes e jovens, orientando-os
na construcdo e reconstrucdo de suas vivéncias na familia, na escola, na comunidade e na
saciedade, contribuindo para o processo de formagéo e reconstrugdo de sua identidade pessoal,
de prospecgéo de futuro profissional e de cidadania, rompendo com identidades estigmatizadas.

. A OSC juntamente com a equipe profissional, buscard desenvolver um trabalho
socioeducativo envolvendo varios temas geradores, construindo espacos para estabelecimento de
relagées, possibilitando a busca pela construcdo de saberes e criagdo de estratégias para as
intervencbes concreta da realidade. A OSC se materializa por meio de grupos, com vistas a
estimular e orientar os usuarios respeitando as faixas etarias e suas vulnerabilidades.

Horario de Funcionamento - O Instituto funciona de forma continuada de janeiro a dezembro e
ininterrupta de segunda a sexta feira das 6:30 as 18:00 horas, inclusive no periodo de férias
escolares.

Diviséo das turmas- As turmas s@o compostas e nomeadas da seguinte forma: Considerando
nosso publico, as demandas de cada periodo, organizamos em coletivos por faixa etaria, sendo no
periodo da manha um coletivo de 6 a 8 anos, 9 a 10 anos, 11 a 14 anos, no periodo da tarde 01
coletivo de 6 a 8 anos, um coletivo de 9 a 10 anos, e um coletivo de 11 a 14 anos. Os temas e
percursos sdo elaboradas pela equipe de pedagogas, educadores fisicos, educadores sociais,
monitores, assistente social, coordenacdo e diretoria, através das intervencdes pautadas nos
percursos descritos no planejamento.

Coletivo Periodo Faixa Etaria
Start manha 6 a 8 anos (25 participantes)
tarde 6 a 8 anos (25 participantes)
Junior Manha 9 a 10 anos (25 participantes)
Tarde 9 a 10 anos (25 participantes)
Link Manha 11 a 14 anos (25 participantes)
Tarde 11 a 14 anos (25 participantes)

Cada coletivo com capacidade para atender até 25 criangas em cada turma.

Equipe Técnica - A equipe técnica € composta de: 1 Coordenacdo Geral, 1 Coordenacgdo de
atividades, 1 Coordenador Administrativo, 2 Assistentes Sociais, 2 Monitores de atividade ludica
pedagoégica (Orientadora social e facilitador de oficina), 1 monitor de atividade esportiva
(Orientadora social e facilitador de oficina), Monitores contratados por hora/aula (Facilitadores de
oficina), e 2 Servicos Gerais, suas funcoes estdo expostas no quadro anexo.

Reunido de Familia — As reunibes com familias sdo realizadas trimestralmente, na 22 quinta-feira
do més apds as 18h. Os assuntos abordados nas reunides séo referentes a comportamentos das
criangas, adolescentes e jovens, desempenhos, sobre a importancia da convivéncia da familia e
seu interesse na vida e nos afazeres dos filhos, assuntos pertinentes as atividades e oficinas,
informando e orientando sobre o funcionamento e assuntos relevantes da entidade. Utilizamos um
instrumental avaliativo semestralmente aplicando um questionario para colher informacdes sobre o
desempenho, sugestdes ou criticas do trabalho desenvolvido as familias, criancas, adolescentes e
jovens.

Encontro Intergeracional — O encontro esta previsto a ocorrer 3 vezes por ano, com atividades
voltadas aos atendidos, envolvendo as familias e a comunidade.

Reunido de Equipe — As reunides de equipe ocorrem quinzenalmente, com intuito de planejar as
atividades ofertadas, estudar as demandas, discutir os casos que apresentam maior complexidade,
melhorar o fortalecimento, a comunicacéao e o relacionamento interpessoal com a equipe. 1

/

processo de formagao continuada dos trabalhados do SUAS vinculado ao SCFV. e/

Sera realizada pelo menos uma capacitacdo por semestre com a finalidade de garantir ?
O SCFV é uma intervencgao social planejada, que se materializa por meio dos grupos, com
vistas a estimular e orientar os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas histérias ’
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vivencias indivi(.iuais- e t:?letivas, na familia e no territério. Assim, os encontros dos grupos do
SCFV visam criar situacdes de convivénciapara a realizagdo de diadlogos que oportunizem a
construcao de alternativas para o enfrentamento das fragilidades relacionais dos participantes.
Nos encontros realizados para o desenvolvimento dos percursos, devem ser compreendidos os:

Processos de valorizagdo/reconhecimento: trata-se de considerar as gquestbes e os
problemas do outro como procedentes e legitimos;

¢ Escuta: trata-se de criar um ambiente em que os usuarios relatem ou partilhem suas
experiéncias, seguranca, interesse, etc.;

e Producao coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construcao de relacées horizontais
de igualdade, a realizacdo compartilhada, a colaboracéo;

e Exercicio de escolhas: trata-se de fomentar a responsabilidade e a reflexdo sobre as
motivagoes e interesses envolvidos no ato de escolher;

» Dialogo para a resolucdo de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer o
aprendizado e o exercicio de um conjunto de habilidades e capacidades de
compartilhamento e engajamento nos processos resolutivos ou restaurativos;

o Tomada de decisdo sobre a prépria vida e de seu grupo: trata-se de estimular a
capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma
escolha;

o Reconhecimento de limites e possibilidades das situagbes vividas: trata-se de
analisar as situagdes vividas e explorar variagoes de escolha, de interesse, de conduta,
de atitude, de entendimento do outro;

o Experiéncias de escolha e decisao coletivas: trata-se de criar e induzir atitudes mais
cooperativas a partir da andlise de situagdes, da explicitagdo de desejos, medos e
interesses; negociagdo, composicao, revisdo de posicionamentos e capacidade de adiar
realizag6es individuais em prol do coletivo;

» Aprendizado e ensino de forma igualitaria: trata-se de construir, nas relagées, lugares
de autoridade para determinadas questdes, desconstruindo a perspectiva de autoridade
por hierarquias previamente definidas;

» Reconhecimento e nomeacdo das emocdes nas situacdes vividas: trata-se de
aprender e ter dominio sobre os sentimentos e afetag6es, de modo a enfrentar situagoes
que disparam sentimentos intensos e negativos; e

o Reconhecimento e admiracio da diferenca: trata-se de exercitar situagdes protegidas
em que as desigualdades e diversidades podem ser analisadas e problematizadas,
permitindo que caracteristicas, condigdes e escolhas sejam tomadas em sua raiz de
diferenca e nio a partir de um juizo de valor hegemonico.

Modalidades das Acdes:
As intervengdes sdo pautadas nos eixos:

« Convivéncia Social: eixo principal traduz a esséncia dos servigos de Prote¢do Social
Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As agoes e
atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio social e familiar entre
outros.

« Direito de Ser: estimula o exercicio da infancia e adolescéncia, de forma que as
atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia
desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade.

e Participacdo: tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participacdo dos usuarios nas diversas esferas da vida publica, a comegar pelo Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e
escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e cidadao.

Com os eixos norteadores desenvolvemos atividades com temas geradores que nos auxiliam
na construgéo dos percursos envolvendo assuntos voltados aos direitos humanos e sociais, saﬁde,x }
meio ambiente, cultura, brincadeiras, esporte, lazer e ludicidade. i

/

o Encontros: s3o espacos nos quais se desenvolvem com as criangas e adolescentes z/
jovens um itinerario formativo, orientado pelos percursos socioeducativos e por seus -
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objetiyos. Nos encontros se desenvolvem acdes de pesquisa, estudos, reflexdo, debates,
experimentagdes, visitas a equipamentos institucionais, publicos ou privados do territério e
agbes na comunidade. Os encontros s&o diarios e organizam-se em tomo dos temas
transversais e do planejamento de percursos, avaliagéo e sistematizagdo da participacao
das criangas/adolescentes. A carga horaria destinada para a modalidade de Encontros
devera ser de 50% do total de horas das atividades no SCFV; e

o Oficinas de Convivio por meio de Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arte e Cultura: s3o
espagos de praticas evivéncias culturais, ludicas, de brincadeiras, esportivas e de lazer,
que buscam estimular a criatividade, propiciar o acesso das criancas e dos adolescentes a
servigos publicos e sua participacdo em eventos e manifestagées artisticas, culturais e de
esporte e lazer. As Oficinas sdo estratégias pedagdgicas para a integracdo dos temas
transversais e contribuem para reforcar a adesdo e o compromisso das criangas e
adolescentes e jovens com o servigo. Por meio do acesso a arte, a cultura e ao esporte,
busca-se ampliaras oportunidades de inclusdo social. Sdo estratégias para tomar os
encontros dos grupos atrativos e, com isso, dialogar com o planejamento dos percursos,
com os temas abordados junto aos usuarios e com os objetivos a serem alcancados no
grupo. Podendo ser: Oficinas Musicais e de confecgao artesanalde instrumentos, oficinas
de teatro, Contagao de histoérias, Cantinho de leitura, oficinas de dancas populares, oficinas
de arte com materiais reciclaveis e outros, oficinas de pintura e escuitura, oficinas deartes
plasticas, entre outras. Importante destacar que as oficinas descritas acima sao estratégias
para a concretizagao dos trabalhos e né&o a finalidade do SCFV.

TEMAS TRANSVERSAIS: Os temas transversais sdo integrantes das reflexdes realizadas com
as criancas e adolescentes por meio das atividades desenvolvidas. Estdo presentes no territério,
na realidade sociocultural e na vivéncia individual, social e familiar dos participantes de cada
Grupo. Fundamentadas nos temas, serdo realizadas atividades organizadas de maneira a
contemplar os objetivos do Servico e o alcance dos resultados esperados.
Sugerem-se os temas:

s Infancia/ adolescéncia e Direitos Humanos e Socioassistenciais;

e Infincia/ adolescéncia e Saude;

¢ Infancia/ adolescéncia e Meio ambientes;

e Infancia/ adolescéncia e Cultura;

e Infancia/ adolescéncia e Esporte, Lazer, Ludicidade e Brincadeiras; e

¢ Infancia/ adolescéncia e Trabalho.

SUBTEMAS:

e« DIREITOS HUMANOS E SOCIOASSISTENCIAIS: Direitos civis e politicos, Direito de
Assisténcia Social, Deficiéncia, Violagdes de Direitos, Trabalho Infantil, Familia, Exploracéo
Sexual Infanto juvenil, Violéncias contra Criangas e Adolescentes, Igualdade de Género,
Identidade de Género e Diversidade Sexual, Diversidade Etnico-racial, Direitos Sexuais e
Reprodutivos, Violéncia Doméstica, Participagdo Social (énfase na participagdo nos
conselhos municipais — crianga e adolescente, idoso, pessoa com deficiéncia, entre outros
e em conferéncias), entre outros.

« SAUDE: Alimentagdo Saudavel, Autocuidado e Auto Responsabilidade na Vida Diaria,
Cuidado com a Salde, Sexualidade e Direitos Humanos, ldentidade de Género e
Diversidade Sexual, Uso e Abuso de Alcool e outras drogas, Satde Bucal, entre outros.

e« MEIO AMBIENTE: Cuidado e Protecdo ao Meio Ambiente, Processos de Produgao e
Consumo, Reciclagem, Aquecimento Global e Mudangas Climaticas, entre outros.

e CULTURA: Cultura de Paz, Violagbes de Direitos, Diversidade Etnico Racial, Identidade
Cultural e Diversidade Cultural, Cultura e Cidadania, entre outros. /)

« BRINCADEIRAS, ESPORTE, LAZER, LUDICIDADE Brincadeiras Antigas, Jogos /
Cooperativos, Esporte, Lazer e Tempo Livre, Acesso ao Esporte e Lazer, Espagos é,f
Equipamentos de Lazer e Esporte, Cultura Corporal, entre outros. ;
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10. PLANEJAMENTO

_ OaPlanejamento dos encontros é requisito essencial do SCFV, requer preparagéo, reflexdo e
onentag;:io, sempre de acordo com o estabelecido nos objetivos propostos, nas ’referéncias
metoc_iologicas, nos principios orientadores e no perfil de cada grupo em que éeré realizada. No
planejamento deve-se garantir a articulagdo e a integracdo do conjunto de ac¢des socioeducativas a serem
desenvolvidas.

1° Percurso

Nome Tempo de Brincar no servico de Convivéncia
Tema gerador Direito de brincar
Eixo Direito de ser e Convivéncia
Periodo de Execugéo i Janeiro
Publico Alvo Crianga e adolescente de 6 a 15 anos
Objetivo Geral Valorizar a infancia garantindo o direito de brincar e de conviver.
Objetivo Especifico e Desenvolver a ludicidade;
e Resgatar brincadeiras antigas;
» Possibilitar espacos de preservacao da infancia;
s Fomentar a convivéncia dos ciclos etarios em toda sua pluralidade;
e Estimular a convivéncia comunitaria;
s Trabalhar o pertencimento ao SCFV,
Atividades 1. Pintura mégica com giz de cera e aquarela - Nesta atividade, cada participante

recebe uma folha de cartolina cortada em tamanho A4 e um giz de cera branco.
Fazem um desenho usando o giz branco, que permanece invisivel a olho nu.
Em seguida, aplicam aquarela sobre a folha, revelando o desenho “magico”;

2. Colagem com arcos de colorset - Nesta atividade de colagem, cada mirim corta
tiras de papel colorset e as transforma em arcos, juntando as pontas das tiras
para formar circulos. Esses arcos sdo entdo dobrados em uma das pontas e
colados para preencher urma forma, como as asas de uma borboleta, criando
um efeito de mosaico; ;

3. Circuito com giz de lousa - Para essa atividade sera criado um circuito no chdo |
utilizando giz de lousa colorido. O circuito deve incluir uma variedade de
formas, linhas e figuras geométricas que as criangas precisarao seguir ou
completar;

4. Danga da cadeira com poses - Organize as cadeiras em circulo e toque uma
musica animada. As criangas devem dangar ao redor das cadeiras e, quando
a musica parar, cada uma deve sentar-se em uma cadeira e fazer uma pose
divertida;

5. Game com bolinhas coloridas - Nesta atividade, trés mesas s&o organizadas
com divisérias, de modo que monitoras e criangas ndo possam ver as bolinhas
coloridas. Cada monitora possui um recipiente com bolinhas de diversas cores.
Quando uma crianga aperta o botdo que faz baruiho, as monitoras pegam uma
bolinha de maneira aleatéria. Se as trés bolinhas selecionadas forem da
mesma cor, as criancas recebem um brinde, como uma balg;

6. Campo minado - Nesta atividade a monitora cria um “campo minado”
marcando areas especificas no chdo, onde estaréo as “bombas” (indicadas em
uma folha que s6 ela consulta). As criangas e adolescentes devem atravessar
o campo cuidadosamente, tentando evitar as areas onde podem “explodir’ as
bombas, enquanto a monitora orienta o jogo;

7. Mdusica e danga - Nesta atividade, uma caixa de som € usada para tocar
musicas infantis animadas, criando um ambiente divertido e leve. Criancas e
adolescentes tém liberdade para dangar e brincar ao som das musicas, |
incentivando a expressao corporal e a socializagao; /’” f

8. Bolinha de gude- todas as crianc¢as e adolescentes ficardo um do lado do outrg
com uma bolinha de gude na méo, eles terdo que acertar a bolinha mais /
préxima do buraquinho (oca). O que acertar mais préximo € o primeifos

9de 39




. ‘ INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO
< Wu%/umf AV. JOAO CERNACH, 2200 - VILA TRONCOSO : CEP: 16200-765 | BIRIGUL SP  TEL.- (18) 3211.3765 i‘% mdszm

E-matl: financeiro@policiamirim.org.br / projetoempreendedormirime gmail.com
CNPJ: 44.432 490/0001.70

comecar o jogo, assim que acertar a bolinha dentro da oca, ele tera que acertar
as bolinhas as demais bolinhas dos outros participante, ficando consigo a
bolnha. Quem conseguir acertar todas as bolinhas dos outros participantes
vence o jogo. jogar o triangulo .

9. Bets- separados em duplas e jogardo uma contra a outra. A partida é de doze
pontos, a dupla vencedora jogara contra as préximas da fila .

10. Chuveiro- com um chuveirdo improvisado com canos e mangueira, formando
uma cortina de agua as criangas e adolescentes se divertirdo passando pela
cortina de agua e escorregardo na lona.

Oficinas 1. Pintura com tela de papeléo - Para essa atividade, as criancas e adolescentes
recebem uma folha de papeléo cortada no tamanho A4, que seré usada como
“tela” para pintura;

2. Confeccao de massinha de modelar - Nesta atividade, a monitora apresenta a
receita de uma massinha caseira, mostrando o processo de preparo e
ingredientes. Em seguida, faz diferentes cores de massinha, gque sé&o
distribuidas para as criangas e adolescentes. Com o uso de moldes de
massinha, todos podem explorar a criatividade, criando formas e figuras;

3. Confeccdo de slime- erm um recipiente misture a cola branca com o bicarbo-
nato de sodio, adicione o amaciante de roupas aos poucos, misturando bem
até que a mistura comece a desgrudar do recipiente. Continue mexendo até
gue o slime adquira uma consisténcia elastica e ndo grude nas maos.

Atividades Complementares| 1. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde sera

servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam

| festejados com parabéns pelos demais colgas;

‘ 2. Hino Nacional e Hino de Birigui- serdo tocados e cantados todas sextas-feiras;

3. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Guache, pincéis, giz de cera, cartolina, sulfite, color set, fitas adesivas, material
impresso, tesoura, lapis de cor, lapis grafite, borracha, bexiga, papel fotografico,
barbante, farinha, 6leo e sal, bolinha de gude, tacos, bolinha e casinha de bets,
chuveirdo improvisado com canos e mangueira, cola branca ou transparente,
agua boricada, glitter, corante ou tinta guache, canet&o, ou lousa, giz, cordas,
elasticos.

Avaliacdo Utilizacao de figuras que representam emogdes (emojis) para avaliar as
atividades desenvolvidas.

2° Percurso

Nome Encontro de Geragbes
Tema gerador Resgatando as memorias
Eixo Convivéncia social,
Direito de Ser e Participacéo
Periodo de Execugéo Fevereiro
Publico Alvo Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos
Objetivo Geral Promover o fortalecimento de vinculos afetivos, a construgdo de uma comunidade

mais unida, além do resgate de memodrias, auto estima e interag&o/entretenimento |
com geracdes e a troca de saberes.

Objetivo Especifico e Construir memdrias afetivas;
Promover o reconhecimento do grupo como seres integrados, ativos e
partes da sociedade;
» Aprimorar o convivio e o valor das relagdes intergeracionais; "/
e Valorizar a Sabedoria enfatizando o valor das diferentes perspectivas e
experiéncias de vida,
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Atividades 1. Na casa dos avos (atividade impressa) - Nesta atividade cada um recebe uma

folha i_mpressa com o desenho de uma casa, dos avds e coragdes ao redor. Nos
coragies, eles escrevem palavras que representam o que sentem ou encontram
na casa dos avos, como “amor’, “alegria” ou outras ideias que venham a mente.
Depois, todos podem colorir o desenho, criando uma lembranca especial e
afetiva;

2. Cartdo cupcake - Nesta atividade, cada um cria um cupcake usando papel
colorido. A parte superior do cupcake representa a cobertura e é decorada com
pontinhos feitos com tinta guache simbolizando os granulados. Na base do
cupcake, eles escrevem uma frase sobre o amor dos avds, como “O amor dos
avos é doce como um cupcake!” ou “O amor dos avés é o melhor doce da vida!”;

3. Avos com copos - Nessa atividade, as criangas usam copos de isopor para criar
bonecos representando os avés. Elas colam barbantes com circulos nas pontas
para formar os bracos e as pemas e desenham um rosto e o colam no copo. Em
seguida, pintam o copo para representar as roupas dos bonecos,
personalizando os detalhes e criando uma representacéo divertida e carinhosa
dos avos;

4. Coracdo com guache - Nesta atividade, cada um recebe uma folha com o
desenho de um coragéo e a frase “Os meus avos estdo no meu...”. Com tinta
guache fornecida pela monitora, elas pintam o coracéo, personalizando-o com
cores e expressando carinho pelos avos de maneira artistica;

5. Bule "Vocé é o 'chd' de tudo para mim!"(atividade impressa) - Nesta atividade,
as criancas recebem uma folha impressa com o desenho de um bule de ch3,
com a frase “Vocé é o cha de tudo pra mim”. A tampa do bule é projetada para
abrir, criando um espaco onde as criangas podem fazer um desenho especial
para os avos. Ao abrir a tampa, o cartdo interativo revela o desenho,
proporcionando uma surpresa carinhosa para os avos;,

6. Jodo bobo avés - Nesta atividade, as criancas e adolescentes utilizam
tampinhas de garrafa, massinha de modelar e figuras de avés para criar um
brinquedo no estilo Jodo Bobo. Com a massinha, moldam uma base que permite
ao brinquedo balancar sem cair, e depois colam as figuras dos avos nas
tampinhas, criando personagens com os quais podem interagir e brincar;

7. Avds com palito de sorvete - Nesta atividade, as criangas comegam criando um
fundo na folha sulfite, desenhando um cenario. Em seguida, recebem palitos de
sorvete para pintar. A monitora entrega rostos de avds para que as criancas
colem no topo dos palitos. Apds a montagem, os palitos com os rostos s&o
fixados na folha, criando uma arte interativa e afetiva que destaca a importancia
dos avos;

8. Roda de conversa sobre envelhecimento - Nesta atividade, a monitora inicia
perguntando se as criangas e adolescentes tém avds ou conhecem alguem mais
velho. Em seguida, explica o processo de envelhecimento de maneira simples,
falando sobre caracteristicas como cabelos brancos e rugas. Os participantes
s80 incentivados a compartilhar histérias ou aprendizados que tenham com
pessoas mais velhas. A conversa inclui discussfes sobre como ajudar e
respeitar os mais velhos, reconhecendo suas qualidades, e termina reforcando
a importancia de valorizar, cuidar e aprender com eles;

9. Alongamento com musica- serdo propostos exercicios de alonagamento uns
mais lentos e outros de aquecimento no ritimo da musica;

10.Jogo dos familiares- as criancas e adolescentes irdo pesquisar os jogos que
seus familiares jogavam e vai desenvolver este jogo com as criancas e
adolescentes na instituicéo.

11.Vélei para idoso- exibicdo de videos e partidas do esporte adaptados para
idosos, e depois ensinara a pratica do esporte para os coletivos .

12.Jogos classicos — Criangas realizam brincadeiras tradicionais como amarelinha
e pular corda.

13. Contacgéo de histérias interativa — criangas compartilham histérias de seus pais /]

ou avos, fortalecendo lagos e memérias. )
/

i
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Oficinas 1. Pintura em pedra para porta retrato (com desenho dos avés) - Nesta atividade,
as criancas e adolescentes criardo um porta-retrato usando pedras pintadas
com tinta guache. Com a ajuda da monitora, elas passario arame nas pedras
para formar a estrutura que sustentara a foto. Apés a montagem, as criancas
desenharéo algo especial para colocar dentro do porta-retratos. Ao final, elas
levar&o a lembranga para entregar aos avds, criando um presente carinhoso e
personalizado;

2. Cartaz "Como tratar bem os idosos - Nesta atividade, as criangas e adolescentes
criam um cartaz coletivo sobre como tratar bem os idosos. Primeiro, discutem
atitudes de respeito e carinho, como ouvir com atencéo, ajudar nas tarefas e
passar tempo com eles. Em seguida, ilustram essas acdes no cartaz com
desenhos, frases e palavras-chave, promovendo a empatia e o respeito aos
mais velhos, além de fortalecer os vinculos entre geragdes.

3. Inglés (IF);
4. Robdtica (IF);
5. Informatica (IF).
As atividades 3, 4 e 5 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal.
Atividades 1. Filmes: “Um senhor estagidrio” - Sinopse: Comegar um novo emprego pode ser
Complementares um grande desafio, especialmente para alguém aposentado. Tentando voltar ao

mercado de trabalho, o viGvo Ben Whittaker, de 70 anos, aproveita a
oportunidade para se tornar um estagiario sénior em um site de moda. Ben logo
se torna popular entre seus colegas de trabalho mais jovens, incluindo Jules
Ostin, a chefe e fundadora da empresa. O charme, a sabedoria e 0 senso de
humor de Whittaker o ajudam a desenvolver um vinculo especial e uma bela
amizade com Jules;

2. “Viva: a vida é uma festa” - Sinopse: Apesar da proibicdo da musica por
geracdes de sua familia, o jovem Miguel sonha em se tornar um musico
talentoso como seu idolo Ernesto de la Cruz. Desesperado para provar seu
talento, Miguel se encontra na deslumbrante e colorida Terra dos Mortos.
Depois de conhecer um homem chamado Héctor, os dois novos amigos
embarcam em uma jornada extraordinaria para desvendar a verdade por tras
da histéria da familia de Miguel.

3. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde sera
servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam
festejados com parabéns pelos demais colgas;

4. Hino Nacional e Hino de Birigui- serdo tocados e cantados todas sextas-feiras;

5. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, aimogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Materiais necessérios; material impresso, guache, pincéis, sulfite, massinha de
modelar, palito de sorvete, cartolina, arrame, tesoura, lapis de cor, lapis grafite,
canetinhas, papel, copo de isopor, som, sala de cinema, bola de volei, rede,
fotogréafico, borracha, cola, fitas adesivas, bexiga, barbante e cola quente.

Avaliagéo Roda de conversa propiciando que todas as criangas possam falar sobre o que
aprenderam o percurso e o que mudou sobre o seu olhar em relacdo ao
envelhecimento, fotos pessoais das criangas, objetos pessoais da crianga como
sapato, etc, dado grande de e.v.a ou pelticia ou papel, bolo, refrigerante/suco.

3° Percurso

Nome Minha Familia e Eu
Tema gerador A Familia em minha volta
Eixo Convivéncia Social .
_ Periodo de Execug&o Margo / ;
Publico Alvo Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos _f' /
‘ Objetivo Geral Fortalecer os vinculos familiares e a conivéncia social garantindo o desenvolvimentél/ _
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Objetivo Especifico

Ince_ntivar comportamentos assertivos para boa convivéncia em familia e na
sociedade;

Desenvolver o sentimento de pertencimento a familia;

Identificar as diferencas existentes no ambiente familiar e desenvoiver a temética
respeito;

Estimular o Convivio Social.

Atividades

Baldo da familia - Nesta atividade, as criancas recebem um material impresso
que forma um bal&o. Elas terdo a oportunidade de desenhar sobre sua familia no
baldo, personalizando com elementos que representem as pessoas mais
importantes para elas. Essa atividade permite que as criangas expressem sua
visdo da familia de maneira criativa e afetiva;

Flipbook familia - Nesta atividade, as criancas irdo desenvolver um flipbook, onde
cada pagina aborda um aspecto diferente da familia. As criancas terdo a
oportunidade de completar as paginas com desenhos e cores, expressando sua
visdo sobre o tema familiar. Ac final, elas terdo um flipbook personalizado, repleto
de representacdes criativas da familia e de suas relagdes;

Coracéo da familia com pintura de dedos - Nesta atividade, as criancas irdo
receber um coragdo e tinta guache. Elas usardo as pontas dos dedos para
carimbar no coragao e, depois que a tinta secar, desenharao por cima das marcas
feitas pelos dedos. Cada dedo representard um membro da familia, permitindo
que as criancas expressem de maneira criativa e pessoal os lagos familiares;
Desenho colaborativo da familia— As criangas desenham cenas familiares juntas,
estimulando afeto e criatividade.

Gincana familiar — Brincadeiras em equipe com dinamicas que lembram
momentos familiares;

Circuito motor- percurso demarcado por cones, balizas, obstaculos, pratos
demarcatorios, escada de agilidades, corda e tatames.

Ping pong adaptado- de forma adaptadas e ludica podendo se com chinelo,
papeldo, sentado no chéo.

Volei adaptado com bexiga- separados em grupos de quatro o objetivo do jogo
é fazer a bexiga cair na quadra do adversario. A quadra sera separada por uma
rede na linha central da quadra e a equipe que fizer trés pontos primeiros joga
contra as outras equipes .

Oficinas

I

Jornal da familia - Nesta atividade, as criangas receberdo um material impresso
no formato de uma péagina de jornal, com espagos em branco para serem
completados. Elas deverdo preencher esses espagos com informacdes sobre
sua familia, além de fazer desenhos e colorir, criando um jornal personalizado e
cheio de significados sobre suas experiéncias familiares;

Mural da familia - Nesta atividade, cada crianca fard um desenho representando
sua familia. Todos os desenhos serdo colados em uma parede, formando um
mural coletivo que ilustra a diversidade e os lagos familiares;

Criacdo de porta retrato - Nesta atividade, as criangas irdo montar um porta-
retrato utilizando palitos de sorvete. Depois de montar e pintar o porta-refrato,
elas fardo um desenho de sua familia para colocar dentro, criando uma
lembranca especial;

Inglés (IF);

Robética (IF);

Informatica (IF).

As atividades 4, 5 e 6 séo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal.

Atividades
Complementares

Filme “Rei Ledo - Nesta atividade, sera exibido o classico filme “O Rei Le&o™. A |
histéria acompanha Simba, um jovem ledo que deve enfrentar desafios e
aprender lighes de vida para se tornar o rei da savana, apos a tragica morte de | ,
seu pai, Mufasa. Ao longo de sua jornada, Simba encontra amigos leais, como
Tim&o e Pumba, e enfrenta adversarios como Scar, seu tio traicoeiro. Com /
mensagens sobre coragem, amizade, responsabilidade e o ciclo da vida, “0O {4
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Rei Le&o” proporciona uma experiéncia emocional, que ensina sobre
crescimento pessoal e a importancia de assumir responsabilidades:

2. Aniversariante do més- sera preparado um ambiente decorado onde sera
servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam
festejados com parabéns pelos demais colgas;

3. Hino Nacional e Hino de Birigui- serdo tocados e cantados todas sextas-feiras;

4. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almoco e jantar como

também seréo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Color set, tinta guache, sulfite, material impresso, tesoura, lapis de cor, lapis grafite,
cola, pincéis, canetinhas, papel fotogréfico, borracha, bexiga, fitas adesivas, palito
de sorvete, barbante, cola quente, cones grandes e pequenos, obstaculos, balizas,
pratos demarcatorios, raquete, mesa, rede, bolinha de ténis de mesa, rede de vblei,

bexiga, objetos ou figuras para gerartema, papel kraft, colheres, bolo,
refrigerante/suco.

Avaliagao Roda de conversa realizada no Ultimo dia do més com as criancas e adolescentes
para avaliar todas as atividades realizadas no més.

42 Percurso

Nome Eu e meu Mundinho

Tema gerador Vinculos familiares e relagdes intergeracionais
Eixo Convivéncia e Direito de Ser

Periodo de Execucéo Abril

Publico Alvo Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos
Objetivo Geral Fortalecer os vinculos familiares

Objetivo Especifico Promover espaco para reflexdo sobre as diversas configuracbes familiares;
Compartilhar habitos e costumes familiares;

Incentivar a interagdo interpessoal entre os familiares;

Estimular a convivéncia familiar,

Resgatar memorias afetivas de vivéncias e/ou tradigbes familiares;

1. Livros “As familias do Mundinho” e “Cada um com seu jeito, cada jeito & de um” -

Atividades Nesta atividade, sera realizada a leitura dos livros As Familias do Mundinho e
Cada Um com Seu Jeito, cada jeito é de um. Apos a leitura, as criancas refletirdo
sobre as histérias e as mensagens que os livros trazem;

2. Acréstico da familia - Nesta atividade, as criangas ir8o criar um acrostico com a
palavra “familia’. Cada letra da palavra sera usada para representar uma
caracteristica ou valor importante sobre a familia;

3. Minha casa (atividade impressa) e painel - Nesta atividade, as criangas
receberdo um material impresso com o desenho de uma casa. Elas ser&o
convidadas a desenhar sua propria familia dentro dessa casa, representando os
membros da familia e o ambiente que compartilham, depois os desenhos ser&o
usados para construir um painel expositivo;

4. Confecgéo de lembrancinha - Nesta atividade, as criangas ir&o confeccionar uma
lembrancinha especial para a Pascoa;

5. Roda de conversa sobre a importancia da familia na vida da crianga e
adolescente na pratica de atividade fisica (confecgéo de raquete de ténis mesa),

6. Corrida em Trio — Trés membros da “familia” correm juntos com as pernas
amarradas (similar & corrida de saco, mas em trio).

7. Transporte Familiar — Um dos membros deve ser carregado por outros dois até o
préximo ponto (respeitando os limites fisicos das criangas).

Oficinas 1. Album meu malvado favorito (adocéo) - Nesta atividade, as criangas receberfo |, 7
um album de figurinhas com o tema “Familia”. Elas também receberdo pacoteg’ /
de figurinhas que deverao abrir e colar no album; ‘:/

2. Inglés (IF): (V.

.,
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3. Robdtica (IF);
4. Informatica (IF).
As atividades 2, 3 e 4 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal.

Atividades
Complementares

1. Aniversariante do més- sera preparado um ambiente decorado onde sera servido
bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam festejados
com parabéns pelos demais colgas;

2. Hino Nacional e Hino de Birigui- seréo tocados e cantados todas sextas-feiras;

3. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como

também ser&o orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios

Material impresso, fita dupla face, e.v.a, cola quente, tesoura, lapis de cor, lapis
grafite, cola, borracha, bexiga, papel fotografico, canetinhas, barbante, fitas adesivas,
color set, bola de rolon, papel&o, mesa ou chéo, barbante ou linha, fita, apito, fita ou
retalhos, chantilly, pratos descartaveis, sino ou algo que possam apertar, folhas com
as perguntas impressas.

Avaliagéo Roda de conversa sobre a tematica abordada no percurso.

Avaliagéo de percurso: QUIZ — O que é importante em uma familia?

5° Percurso

Nome N&o estou sozinho
Tema gerador Convivéncia e Direito de Ser
Eixo Convivéncia e Direito de Ser
Periodo de Execucao Maio
Publico Alvo Criancas e adolescentes de 06 a 15 anos
Objetivo Geral Promover agdes de prevencdo e fortalecer o efetivo envolvimento das criangas e

adolescentes visando o fim da violéncia.

Objetivo Especifico

« |dentificar e refletir sobre diversas formas de violéncia.

e Apresentar as criangas e adolescentes quais 0s equipamentos de apoio;

« Estimular e encorajar a dentincia de situacdes de violéncia;
Refletir que pessoas tém diferentes sentimentos, necessidades e maneiras
de pensar e agir;

» |dentificar as agbes que podem caracterizar a pratica do bullying;

o Reconhecer a prética do bullying como atitudes negativas que pode ferir as
pessoas.

« Estimular a capacidade de empatia pelos colegas através de atitudes
positivas.

e Buscar meios de intervengdes para mediar e controlar suas emogdes
evitando que elas manifestem acdes violentas.

Atividades

1. Emojis das emogdes - Nesta atividade, as criangas receberao material impresso
com carinhas de emojis representando diferentes emocdes, como felicidade,
tristeza e raiva. Cada crianga ira pintar as carinhas de acordo com sua
preferéncia, as carinhas sero coladas umas nas outras de forma que formem
uma sequéncia, permitindo que a crianca altere a posi¢do das carinhas para
mostrar a emoc¢&o que esta sentindo no momento;

2. Colorindo as flores - Na atividade Colorindo as Flores do Maio Laranja, as
criancas e adolescentes irdo colorir flores simbolizando o Maio Laranja;

3. Varal motivacional - Nesta atividade, as criangas irdo criar mensagens de
motivacdo e positividade para serem penduradas em um varal. Cada crianca e
adolescente escrevera ou desenhara uma frase inspiradora ou uma palavra que
represente algo positivo. Apés finalizar as mensagens, elas serio penduradas
em um varal e exibidas para todos, criando um espaco coletivo de incentivo;

4. Bambolé “maio laranja” - Nesta atividade a monitora sera responsavel por
decorar os bambolés com o tema Maio Laranja, utilizando adesivos e materiais
impressos relacionados @ conscientizagdo sobre o combate ao abuso e & |’
exploracdo infantil. Apos a decoragdo, as criancgas e adolescentes participaréo/ / /
de sessdes de fotos com os bambolés prontos, ajudando a divulgar a
mensagem de protecéo a infancia de forma ludica e envolvente; /
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5. Telefone disque 100 (atividade impressa) - Nesta atividade, as criangas e
adolescentes iréo colorir a imagem de um telefone, com destaque para o
namero “Disque 100”. A monitora explicaré a importancia desse nimero, que
serve para que qualquer pessoa possa denunciar abusos e garantir que todos
tenham seus direitos respeitados;

6. Seméforo do toque - Nesta atividade a monitora utiliza o conceito de seméforo,
em um material impresso para ensinar as criangas e adolescentes sobre os
diferentes tipos de toque. Cada cor representa um tipo de toque: o verde
significa toques permitidos e seguros, o amarelo indica toques que podem ser
incomodos ou confusos, e o vermelho representa toques inadequados e
proibidos;

7. Cartdo “quem cuida de mim” - Nesta atividade, para o Dia das Maes, a monitora
iré entregar um cartdo impresso com espagos em branco para que as criancas
e adolescentes escrevam mensagens ou desenhem algo especial para a figura
mais importante dessa data, como suas mées, avos ou outras figuras maternas;

8. Maio amarelo - Mapa seguro - Nesta atividade, as criangas e adolescentes irdo
desenvolver um mapa ilustrativo sobre comportamentos adequados no transito.
Durante a atividade, sera realizada uma conversa sobre os cuidados
necesséarios para garantir um transito seguro, abordando as atitudes de
pedestres, passageiros e motoristas;

9. Corrida da Protec@o contra o bullying- circuito com cones em que as criangas e
adolescentes terdo que correr, saltar e contornar. Os cones “barreiras’
representam obstaculos que elas podem encontrar. Corrida da Protecdo contra
o bullying"

Oficinas

1. Quebrando o Ciclo (mural) - Nesta atividade, sera criado um mural coletivo com
o tema da violéncia doméstica, onde as criangas e adolescentes poderao refletir
sobre como identificar situacbes de risco e a importancia de pedir ajuda. O
mural apresentara informagdes sobre os canais de denlincia e orientacdes para
gue busquem um adulto confiavel em quem possam confiar, como professores,
familiares ou amigos. Os participantes serdo incentivados a desenhar ou
escrever mensagens gque promovam a seguranga e 0 apoio mutuo, reforcando
a importéncia de proteger a si mesmos e aos outros, e criando um espaco de
conscientizaco e apoio,

2. Inglés (Instituto Federal)

3. Robética (Instituto Federal)

4. Informatica (Instituto Federal)

As atividades 2, 3 e 4 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal.

Atividades
Complementares

1. Aniversariante do més- seré preparado um ambiente decorado onde serg
servido bolo, refrigerante/suco para que 0s completem ano naquele més sejam
festejados com parabéns pelos demais colgas;

2. Hino Nacional e Hino de Birigui- seréo tocados e cantados todas sextas-feiras;

3. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, aimogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necesséarios

Material impresso, sulfite, fio de sisal, fita de cetim, tesoura, lapis de cor, lapis grafite,
borracha, canetinhas, papel fotogréfico, bambolé, barbante, bexiga, cola guente,
cola, Cones ou marcadores para delimitar o percurso, fita adesiva, cartolina,
canetdes.

Avaliacdo Roda de conversa — A avaliacdo acontecera no final do percurso, com o propgdsito de
verificar os graus de avancos através dos momentos de partilha.
6° Percurso
'Nome Crianca No Trabalha

Tema gerador

Trabalho Infantil

Eixo

Direito de Ser e Convivéncia Social

Periodo de Execugéo

Junho

Publico Alvo

Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos //
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Cpn_scientizar sobre o que € o trabalho infantil, mostrando a importancia de garantir o
d|r'e|tc_> das criangas e adolescentes de brincar, estudar e sonhar, vivéncias que séo
proprias da infancia e que contribuem decisivamente para o seu desenvolvimento.

Objetivo Especifico

» Conscientizar sobre a pratica do trabalho infantil, como meio de prevencao.

* Abordar os impactos fisicos e sociais mediante os maleficios do trabalho
infantil.

» Proporcionar reflexdo buscando a conscientizacdo sobre a imposi¢éo do
trabalho as criancas e adolescentes e formas de denncia.

e Compartilhar agbes em parceria com a rede de protecéo do municipio.

Atividades

1. Tirinha - Pré Crianga - Nesta atividade, as criancas e adolescentes serdo
convidadas a criar tirinhas com o tema "Trabalho Infantil", abordando os impactos
ne_gativos desse problema social e a importancia de proteger os direitos das
criancas;

2. Roda de conversa sobre as formas de trabalho infantil - Nesta Roda de Conversa
sobre as Formas de Trabalho Infantil, a monitora iré conduzir uma discussao
sobre as diferentes formas de trabalho infantil e seus impactos negativos. Através
de exemplos e reflexdes, os participantes compreenderdo a importancia de
proteger os direitos das criangas e o porqué do combate a essa pratica;

3. Roda de conversa sobre jovem aprendiz - Nesta roda de conversa, sera discutido
com os adolescentes o que é o Programa Jovem Aprendiz. A monitora explicaré
como o programa oferece a oportunidade de aprender uma profissdo e ganhar
experiéncia pratica, enquanto os jovens continuam estudando e respeitando os
seus direitos;

4. Mdsica - Crianga ndo trabalha - Nesta atividade, as criangas irdo ouvir uma
musica e, em seguida, participar de uma breve discuss&o sobre seus direitos e a
importancia de uma infancia livre de trabalho;

5. Brincadeiras de faz de conta — As criangas imaginam profissdes de sonho,
explorando criatividade.

6. Jogos cooperativos — Atividades lidicas que incentivam o trabatho em equipe.
Exemplo: queimada;

7. circuito motor contra o trabalho infantil- utilizando cones, balizas, pratos
demarcatdrios, obstaculos e contendo em cada uma destes obstaculos imagens
de valorizac&o a infancia por onde as criancas e adolescentes deverdo percorrer.

8. Trilha com obstaculos com  perguntas sobre o trabalho infantil: trilha feita de
tatames pequenos e obstaculos. Em cima de alguns tatames terdo perguntas
coladas sobre trabalho infantil. As criangas e adolescentes em fila jogara um dado
no comego da partida para saber quantas casas pular e aquele que responder a
pergunta de maneira correta, pula mais uma casa e o que errar a pergunta voltara
duas casas. As cinco criangas ou adolescente que chegar primeiro no final da
Trilha seré o vencedor.

Oficinas

1. Confeccao do cata-vento (simbolo da campanha) - Nesta atividade, as criangas
e adolescentes irdo montar cata-ventos, que s&o o simbolo da campanha contra
o trabalho infantil. A montagem do cata-vento representa a luta pela protegéo
dos direitos das criangas e o combate ao trabalhe infanti;

2. Cartaz contra o trabalho infantil - Nesta atividade, criangas e adolescentes
participardo da criagdo de um cartaz coletivo sobre o combate ao trabalho
infantil;

3. Inglés (Instituto Federal)

4. Robdtica (Instituto Federal)

5. Informatica (Instituto Federal)

As atividades 3, 4 e 5 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal

Atividades
Complementares

1. Festa caipira - Sera realizada uma festa caipira cheia de diverséo e tradigoes.
As criancas e adolescentes participardo de brincadeiras classicas como
pescaria, onde poderdo “pescar’ prémios. A festa também contara com uma
mesa de comidas e doces tipicos. A atividade celebra as tradicbes juninas,
proporcionando um momento de integracao, alegria e valorizag&o da cultura; /

2. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde sera
servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejar?

= -
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fe_stejados com parabéns pelos demais colgas;
3. H}no Naciopal e Hino de Birigui- ser&o tocados e cantados todas sextas-feiras;
4. Vida saudével- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como

também ser&o orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Material impresso, sulfite, cartolina, color set, lapis de cor, Iapis grafite, borracha,

papel fotc_:gréﬁco, bexiga, fitas adesivas, barbante, tesoura, bolinhas de gude, kit de
bola de pinos e um tapa olho cola, decoragéo de festa junina.

Avaliacdo Roda de Conversa para avaliar o conhecimento e aprendizagem sobre o tema.
7° Percurso

Nome Tempo de Diverséo

Tema gerador Direito de brincar

Eixo Direito de ser e Convivéncia

Periodo de Execugéo Julho

Publico Alvo Crianca e adolescente de 6 a 15 anos

Objetivo Geral Valorizar a infancia garantindo o direito de brincar e de conviver.
Obijetivo Especifico » Desenvolver a ludicidade;

» Resgatar brincadeiras antigas;

s Possibilitar espacos de preservacio da infancia;
e« Fomentar a convivéncia dos ciclos etarios em toda sua pluralidade;
s Estimular a convivéncia comunitaria.
Atividades 1. Festa do pijama - Na Festa do Pijama, as criancas e adolescentes vao participar

de uma festa divertida, com atividades como jogos, filmes e histérias. Sera
pedido para que tragam pijamas e ursos de pelucia, almofadas e cobertores
para criar um ambiente aconchegante. Durante a festa, serdo servidos lanches;

2. Baladinha - Na Baladinha, as criangas e adolescentes vdo curtir uma festa
animada, com musica, decoracgdo especial e iluminacdo. Havera um espaco
decorado para dancar, tudo de acordo com o tema escolhido;

3. Caca ao tesouro - Na atividade de Caca ao Tesouro, a turma sera dividida em
duas equipes. A monitora escondera o tesouro (um item a ser decidido) em um
local secreto e distribuira uma série de pistas que levardo até ele;

4. Bolinha de gude- todas as criancas e adolescentes ficardo um do lado do outro
com uma bolinha de gude na méo, eles terdo que acertar a bolinha mais proxima
do buraquinho {oca). O que acertar mais préximo € o primeiro comegar o jogo,
assim que acertar a bolinha dentro da oca, ele tera que acertar as bolinhas as
demais bolinhas dos outros participante, ficando consigo a bolnha. Quem
conseguir acertar todas as bolinhas dos outros participantes vence o jogo. jogar
o tridangulo .

5. Bolinhas de sabao, fazer com detergente e agua no copo e um canudo, assim 0s
mirins, brincam fazendo bolinhas de sab&o, fazendo o0 maximo de bolhas possi-
veis, e brincar em pegar as bolinhas de sabdo do amigo e estourar.

6. Skate; os mirins que possuem skate, trazem para atividade, e vamos na pista de
skate, essa atividade contribui para socializacdo, a troca e o senso de
comunidade, desenvolve e estimula a atengdo.

7. Gincana; a monitora ira realizar varias atividades dividindo os mirins em equipes
para participar da corrida de saco, corrida com ovo na colher, cabo de guerra,
mimica, pique bandeira, estoura bexiga e danca da cadeira.

8. Passeio no lago; consiste de levar os mirins para um passeio no lago, e realizar
nesse espaco brincadeiras, sendo: queimada, futebol, pula corda e piguenique.

Oficinas 1. Confeccéo de pulseiras - Na atividade de Confeccdo de Pulseiras com Micangas, x?
as criangas irgo criar pulseiras personalizadas, escolhendo suas cores e padrées //
de micangas. A monitora mostrara como montar as pulseiras, e cada crianca e,»’ /

adolescente podera soltar a criatividade, explorando diferentes combinacgdes; /
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2. Confecgéo de slime - as criancas aprenderdo a fazer slime com a ajuda da
monitora, escolhendo cores e adicionando brilhos ou micangas. Ao final, podergo
brincar com suas criagdes e leva-las para casa;

3. Confecgcéo de massinha de modelar - Nesta atividade, a monitora apresenta a
receita de uma massinha caseira, mostrando o processo de preparo e
ingredientes. Em seguida, faz diferentes cores de massinha, que s&o distribuidas
para as criangas e adolescentes. Com o uso de moldes de massinha, todos
podem explorar a criatividade, criando formas e figuras.

Atividades
Complementares

1. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde seré servido

bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam festejados
com parabéns pelos demais colgas;

2. Vida §audéve|— momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
também seré&o orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene pessoal.

Materiais necessarios

e.v.a, ’pisca pisca, fio fada, cola quente, fita de cetim, material impresso, papel
fotografico, papel filipinho, agua boricada, bicarbonato de sédio, corante, tinta guache,
glitter, micangas, barbante, bexiga, fitas adesivas e fio de silicone elastico materiais
detergentes, glicerina, aclcar, espetos de churrasco, barbante, baldes.

Avaliacao Através de desenhos e pinturas conversar com as criangas sobre as atividades
realizadas no periodo e entender a percepc¢do de cada um.
8° Percurso
Nome Sobre ser diferente
Tema gerador Pluralidade Cultural
Eixo Convivéncia, Direito de Ser e participacdo Social

Periodo de Execucgéo

Agosto

Publico Alvo

Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos

Objetivo Geral

Compreender e valorizar a diversidade cultural existente em nossa sociedade como
meio de promover a inclus&o, o combate ao preconceito e a conscientizagio, que séo
elementos fundamentais na construcdo de uma sociedade com mais equidade.

Objetivo Especifico

o Promover discussbes sobre as diversas culturas existentes em nossa
sociedade, suas historias e relevancia através da informacéo.

« Desenvolver habilidades e competéncias para a interagéo, compreens&o e
empatia nas relagdes interculturais.

e Combater formas de exclusao e preconceito.

« Estimular a troca de experiéncias e conhecimentos sobre as diversas culturas
do grupo.

e Promover a conscientizacio sobre a injustica racial e incentivar a construgéo
de um ambiente mais inclusivo e respeitoso.

Atividades

1. Arco iris “as minhas cores - Cada crianca recebera um desenho de arco-iris com
arcos em branco, onde devera pintar e ilustrar caracteristicas e preferéncias
pessoais em cada arco. Cada cor podera representar algo especial, como
hobbies, comida favorita, ou tragos de sua personalidade;

2. Pintura de maos - Na atividade Pintura de M&o, as criangas espalharao tinta nas
m3os e as pressionardo em papel craft, criando marcas de méaos coloridas.
Essas impressdes seréo organizadas para formar um painel coletivo;

3. Quebra cabeca “todos nos nos encaixamos” - Na atividade Quebra-Cabeca,
cada crianga recebera uma peca de quebra-cabega em branco, onde devera
desenhar algo que a represente, como suas preferéncias, hobbies ou
caracteristicas pessoais. Apés finalizar, as pegas serdo unidas, formando um
grande painel coletivo que reflete a diversidade e individualidade de cada
participante;

monitora escrevera palavras em diferentes idiomas no quadro, as criancas &

4. Desfio de idiomas - As criangas/adolescentes serdo divididas em 2 equipes, a/

adolescentes devem tentar adivinhar o que significa a palavra e em qual ldlom@/ .

g
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ela esta marcando ponto para sua equipe;

5. Atividades sobre diferentes idiomas - Ser&o trabalhados cartées, cada cartdo
traré uma palavra simples em portugués, como "Ol&" ou "Obrigado", seguida de
sua tradugéo em diferentes idiomas (como inglés, espanhol, etc);

8. Introdug&o aos conceitos basicos de Muay Thai thailandes: ensinar as criancas
os basicos de base do Muay Thai e conceitos que tem como base outra cultura;

7. Cabo de guerra- dividir as criangas em dois grupos e com uma corda cada grupo
puxara para o lado oposto do outro grupo, ganha quem conseguir ultrapassar a
linha demarcada.

8. Badminton- exibic&o de video que mostra a histdria, regras e fundamentos do
esporte. Depois em duplas ou individual contra os demais participante fardo
partidas.

9. Jekunahat (jogo indigena/ cabega bol)- jogo mais praticados pelos povos
indigenas. Jogo de futebol de cabega, onde os jogadores tocam a bola com a
cabeca e tentam marcar pontos fazendo com que o adversario ndo consiga
rebater a bola.

Oficinas 1. Confecgao de uma peteca;
2. Colar medalhdo de coragdo com biscuit - Confecgdo de um colar artesanal
usando biscut para modelar um medalhdo em forma de coragéo. Apds moldar e
decorar o coragéo com suas preferéncias, ele é furado no topo e amarrado em
um pedaco de barbante para formar o colar;
3. Auto-retrato em prato de papel - As criangas e adolescentes irdo criar um auto-
retrato que representam suas caracteristicas pessoais e culturais
4. Inglés (Instituto Federal)
5. Raobética (Instituto Federal)
6. Informatica (Instituto Federal)
As atividades 4, 5 e 6 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal
Atividades 1. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde serd
Complementares servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam

festejados com parabéns pelos demais colgas;
2. Hino Nacional e Hino de Birigui- ser&o tocados e cantados todas sextas-feiras;
3. Vida saudéavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios

Papel color set, papel filipinho, prato de papel, material impresso, tinta guache,
pincéis, biscuit, tesoura, lapis de cor, lapis grafite, canetinhas, sulfite, bexiga,
barbante, fitas adesivas, cola e borracha, bambolés, tatames, peteca, rede, raquete
de badminton.

Nome

Avaliagdo Quiz: Atividade interativa de perguntas e respostas utilizada para avaliar a
compreensado do grupo com relagéo as discussdes e reflexdes realizadas ao longo
do percurso. A modalidade pode variar e ser adaptada conforme as habilidades e as
possibilidades de entendimento.

9° Percurso
' Plantando o Futuro

Tema gerador

Meio Ambiente

Eixo

Convivéncia e Direito de Ser

Periodo de Execugéo

Setembro

Publico Alvo

Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos

Objetivo Geral

Fomentar a conscientizagdo e a educagdo ambiental, incentivando préticas
sustentaveis e responsaveis para a preservacio do meio ambiente e melhoria da
qualidade de vida;

Objetivo Especifico

e Sensibilizar criangas e adolescentes sobre a importancia da preservar;ao
ambiental por meio de atividades socioeducativas e ltdicas; /

/]

\-;_,

20de 39



INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

& B - -
: b . b ‘
’%m?ﬁ,m AV. JOAO CERNACH, 2200 - VILA TRONCOSO | CEP: 16200-765 | BIRIGUI-SP | TEL.: {18) 32113765 ‘@ M[,%,g,’e‘\«t/
E-mail: financeiro@peoliciamirim.org.by / projetoempreendedormirimagmail.com ’
CNPJ: 44.432.450/0001-70

ldentificar agdes prejudiciais ao meio ambiente;

Apresentar alternativas e solugbes para as questdes ambientais pertinentes
no dia a dia;

o Estimular a mudanca de praticas e atitudes no dia a dia habitos conscientes
sobre reciclagem e sustentabilidade;

e Sensibilizar sobre os direitos, salide, bem estar e protecéo animal.

Atividades 1. nga ao tesouro sustentavel - Na atividade "Caca ao Tesouro Reciclavel", as
criangas ser&o divididas em 2 grupos e cada equipe seguira pistas (charadas)
escondidas pela monitora. Cada charada encontrada traz uma dica sobre um
objeto reciclavel especifico, como uma cartela de ovo, casca de banana ou caixa
de leite, etc. Apods decifrar qual é o objeto, a equipe deve localiza-lo e colocé-lo
na lixeira correta (papel, organico, plastico, metal e vidro);

2. Atividades impressas sobre o tema - A monitora entregara materiais impressos
para preencher e colorir, como por exemplo: caminhao de lixo entre outros;

3. Pintura em pedras - As criangas irao escolher as pedras no jardim, e entao
pegardo os materiais pincéis e tintas coloridas para transformar cada pedra em
uma obra de arte personalizada;

4. Pintura de arvore com cotonete - Em uma folha de papel, elas desenharéo o
tronco da arvore com lapis ou canetinha, e depois usaréo a cabeca do cotonete
mergulhada em tinta para fazer as folhas;

5. Pintura de folhas com as maos - Consiste em as crianc¢as criarem estampas de
folhas utilizando as palmas das maos. Com tinta verde, as criangas pressionam
suas maos sobre a folha de papel, criando formas que imitam folhas;

6. Animais e o meio ambiente - Explicagdo sobre a importancia dos animais e seus
habitats. Serdo usadas imagens ou videos para ilustrar como 0s animais
dependem do meio ambiente para sobreviver,

7. Quiz Meio ambiente - As criancas respondem a perguntas de multipla escolha
ou verdadeiroffalso, aprendendo de maneira divertida sobre como cuidar do
planeta;

8. Construgdo de terrario - As criancas criardo um terrario simples em um
recipiente transparente, colocando pedras no fundo para drenagem, seguida de
terra e pequenas plantas;

9. Corrida do Lixo- pelo espaco diferentes objetos que representam esses tipos de
residuos, como garrafas plasticas, jornais, latas de refrigerante e restos de
alimentos (utilizando representagdes seguras e higiénicas). Dividido em
dois grupos, cada equipe sera responsavel por coletar os itens espalhados e
leva-los para o cesto correto, mas s6 podera carregar um item de cada vez. A
equipe que terminar primeiro e fizer a separagéo correta vence a corrida.

10. Chinelobol- individualmente contra os demais. E utilizaram um chinelo em forma
de raquete e a bolinha feita de folhas de sulfite. A partida sera realizada em trés
pontos, o primeiro que fizer os pontos continuara na partida. Eles terdo que
permanecer com a bolinha no alto, batendo para a area do adversario, até ela
tocar o solo da quadra do adversario. E assim vencendo a partida.

11. Queimada com bola reciclavel- separados em duas equipes que tentam com
uma bola feita de sacolinhas de pléstico, queimar a outra. A equipe que queimar
todos os jogadores a outra equipe vence a partida.

12. Dama com tampinhas de garrafa- com materiais reciclaveis os coletivos faréo
jogos de dama

13. Jogo 21- reciclar materiais reciclaveis e assim podendo utiliza-los para fazer
brinquedos ou jogos com os mesmos. Eles jogaram partidas de dama com
tampinhas de garrafas, e os vencedores irdo jogar com os vencedores de cada ’
partida.

Oficinas 1. Oficina de reciclaveis - As criancas e adolescentes usaram os materiais
disponiveis para criar uma obra de arte com reciclaveis;

2. Medalhdo planeta terra com biscuit - A atividade "Medalhdo Planeta Terra" |,
consiste em criar um colar com biscuit, modelando-o no formato do planeta Terra.
As criancas moldam a massa para formar o medalh&o, pintam o desenho qb
planeta e, em seguida, colocam um pedaco de barbante para transformar em Liﬂ;n/
colar,

H
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3. Inglés (Instituto Federal)
4. Robética (Instituto Federal)
5. Informatica (Instituto Federal)
As atividades 3, 4 e 5 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal

Atividades 1. Aniversariante do més- serd preparado um ambiente decorado onde sera

Complementares servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam
festejados com parabéns pelos demais colgas;

2. Hino Nacional e Hino de Birigui- serdo tocados e cantados todas sextas-feiras;

3. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
tambeém serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Papel color set, tinta guache, pincéis, biscuit,lantejoulas, papel crepom, glitter,
cotonete, lapis de cor, lapis grafite, tesoura, bexiga, fitas adesivas, cola, cola quente,
barbante, cascalho, terra, suculentas, areia e pedrinhas, garrafas pet, rolos de papel,
cartelas de ovos, mudinhas ou sementes de plantas sacos plasticos, tampinhas de
garrafa , dama , garrafas pets, chinelo.

Avaliagdo O encerramento do Percurso acontecera com a integracéo dos Coletivos de cada
periodo, estimulando a convivéncia e a participagdo de todos.

10° Percurso

Nome A arte de ser crianga

Tema gerador Valorizagdo da infancia

Eixo Convivéncia, Direito de Ser e participacdo Social

Periodo de Execucéo Outubro

Publico Alvo Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos

Objetivo Geral Valorizar a infancia como uma fase importante da base do crescimento de cada
individuo.

Objetivo Especifico s Refletir sobre a construgdo da identidade na infancia;

Promover o desenvolvimento afetivo, social e fisico das criangas e
adolescentes;

o Destacar a importancia do imaginar para o desenvolvimento da crianga;

e Apresentar o ECA e refletir sobre sua importancia;

« Referenciar a rede de protegéo.

Atividades 1. Torta na cara - Nesta atividade, serdo realizadas perguntas sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). A cada resposta errada, o participante
recebera uma torta na cara;

2. Roda de conversa: Eca - Nesta atividade, sera realizada uma roda de conversa
onde os participantes poderao discutir e compartilhar seus conhecimentos sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). A monitora iniciara a conversa
com uma breve explicagdo sobre o ECA, abordando os principais direitos e
deveres das criangas e adolescentes. Em seguida, os participantes serdo
convidados a expressar suas opinides e duvidas sobre os direitos garantidos
pelo estatuto, com o objetivo de promover a conscientizagéo e o entendimento
sobre sua importancia na protecdo e promogéo dos direitos das criancas €
adolescentes;

3. Contagdo de histérias com fantoches — Histérias divertidas com uso de
fantoches.

4. Pebolim- separados em duas equipes no qual eles serdo colocados em duas
linhas imaginarias na quadra em forma de pebolim humano. Os da linha da
frente serdo os atacantes tentando fazer o gol no goleiro e os da linha de trds|
serdo os defensores. Depois serao trocados de linha para vivenciar o ataque e | /
a defesa do desporto. A regrinha do jogo é as duas equipes ficarem nas linhas.|
imaginarias e ndo soltar a mao do colega do lado, a equipe que fizer cinco
pontos primeiro vencera a partida. Iy,

|
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.

22 de 39



INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

¥
ES ¥ h - ¥ « ‘
% m%w AV. JOAO CERNACH, 2200 - VILA TRONCOSO | CEP: 16200-765 ' BIRIGUI.SP | TEL - (18) 3211-3765 % ym‘%.,g;m;;
: E-mail: financeiro@policiamirim.org.br / projetoempreendedormirimagmail.com ’
CNPJ: 44.432.490/0001-70

5. Queimada mutante: as criancas e adolescentes separados em duas equipes
jogarao queimada com variagéo, a pessoa que for queimada podera queimar os
adversarios em qualquer lugar do lado do adversario.

6. Carimbo- para iniciar a partida a orientadora jogaré uma bola de borracha para
cima e a pessoa que pegar, tenta queimar as demais e assim comeca a jogo e
quando a bola estiver em jogo qualquer um pode pegar. O participante que for
queimado ficara sentado no lugar onde foi queimado, para ele voltar a jogar sé
relando a m&o em alguém que esté correndo na partida ou segurar a bola que
esta passando perto dele. Uma regrinha do jogo é quando a pessoa pegar a
bola os demais participantes ndo podem sair do lugar. Sendo assim ele tenta
queima-los. Vence a partida aquele que nao for queimado.

Oficinas 1. Oficina: projetos de artes - Nesta atividade, as criancas e adolescentes ser&o
incentivados a criar diferentes projetos de arte, explorando técnicas como
pintura e colagem. Cada participante terd a oportunidade de expressar sua
criatividade de forma divertida, produzindo obras coloridas e originais;

2. Dia de saldo: cuidados com a higiene - Criar um saldo de beleza onde as
criangas serdo os "clientes" e a monitoria que realizara penteados e outros
cuidados de forma respeitosas;

3. Garrafa sensorial - Nesta atividade, os participantes irdo criar suas préprias
garrafas sensoriais, utilizando garrafas plasticas transparentes e diversos
materiais que estimulam os sentidos, como glitter, contas coloridas, pequenos
objetos, agua e dleo;

4. Oficina de confecgdo de adesivos - Na atividade de confecg@o de adesivos, as
criangas e adolescentes irdo receber desenhos previamente impressos,
baseados em temas que eles gostam. A tarefa consiste em recortar
cuidadosamente os desenhos e, em seguida, aplicar fita adesiva para
transforma-los em adesivos;

5. Inglés (Instituto Federal)
8. Robética (Instituto Federal)
7. Informaética (Instituto Federal)
As atividades 5, 6 e 7 sdo desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal
Atividades 1. Festa dia das criangas - A festa para celebrar o Dia das Criancas sera um
Complementares momento especial para brincar e se divertir. Durante a festa, as crian¢as ter&o

a oportunidade de participar de vérias atividades recreativas, aproveitando o
tempo para se divertir juntas. Também sera servido algo para comer, garantindo
que todos possam se deliciar durante a comemoragéo;

2. Aniversariante do més- serd preparadc um ambiente decorado onde sera
servido bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam
festejados com parabéns pelos demais coigas;

3. Hino Nacional e Hino de Birigui- ser@o tocados e cantados todas sextas-feiras;

4. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios material impresso, papel color set, tinta guache, pincéis, biscuit, lantejoulas, papel
crepom, glitter, cotonete, lapis de cor, lapis grafite, tesoura, bexiga, fitas adesivas,
cola, cola quente, barbante, cascalho, terra, suculentas, areia e pedrinhas, bexigas,
fantoches, garrafas pet, caixas de papeldo, fita adesiva, tesoura, bola reciclada, ma-
teriais reciclaveis.

Avaliacéo Cada orientador relembrara o nome de todas atividades que foram feitas no més,
entdo cada um devera dizer qual foi a que mais gostou e falar um pouco na roda de
conversa sobre ela, para que assim possamos compartilhar as opinides e tirar al-
guma duvida que tenha ficado sobre a determinada atividade. A crianga também po-
dera ter a oportunidade de falar sobre a atividade que nao entendeu e assim o ori-| .
entador estara explicando um pouco mais para toda turma. /

11° Percurso

LT

ngome Eu e minhas emocbes
L
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Eixo

Direito de Ser

Periodo de Execucgéo

Novembro

Publico Alvo

Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos

Objetivo Geral

Enfatizar a importancia de conhecer e expressar as emocgdes.

Objetivo Especifico

o Explicar de forma Itdica como identificar e nomear as emocdes primarias;
s Proporcionar a convivéncia e a socializacéo;
Incentivar o processo de individuag&o, de ser e estar pertencente ao mundo;

Desenvolver ferramentas para saber lidar com as diferencas, as dificuldades,
e o respeito a si e ao préximo.

Atividades

Técnicas de alivio de estresse - Nesta atividade, serdo trabalhadas técnicas de
alivio de estresse para ajudar as criangas e adolescentes a controlarem emocdes
negativas. Através de praticas simples e eficazes, o objetivo é ensinar maneiras
de lidar com situagdes de tensdo e promover o bem-estar emocional;
Termdmetro das emogdes - Nesta atividade, sera feita uma impressdo com o
desenho de um termdmetro das emogdes. A crianga ira pintar o termometro de
acordo com a emogéo que estd sentindo no momento, utilizando cores que
representem seus sentimentos. O objetivo é ajudar a crianca a identificar e
expressar suas emoc¢des de forma criativa;

Baile de mascaras - Nesta atividade, sera realizada uma festa com mascaras de
emogles. As criangas irdo usar mascaras representando diferentes emocdes,
como felicidade, tristeza, raiva e surpresa. Durante a festa, elas poderao interagir
umas com as outras, se expressando através das emocbes;

Bexiga antiestresse - Nesta atividade, sera utilizado uma bexiga cheia de farinha
como uma ferramenta para alivio de tens3o. As criangas poderdo apertar e
manusear as bexigas de farinha, utilizando a press&o para liberar qualquer
estresse ou frustracéo acumulada;

como estou me sentindo com massinha - Nesta atividade, sera entregue
massinha para as criangas, que deverdo usa-la para modelar carinhas que
representem diferentes emocgdes. A ideia é que elas criem expressdes faciais,
como felicidade, tristeza, raiva e surpresa, utilizando a massinha para moldar os
rostos e representar o que estao sentindo. Isso ajudara as criancas a reconhecer
e expressar suas emogdes de maneira lidica e criativa;

Coracado: o que eu amo em ser eu - Nesta atividade, sera entregue um desenho
de um coragéo para cada crianga. Elas irdo desenhar dentro do corag&o algo que
simbolize 0 que amam em si mesmas. O objetivo é promover a reflexdo sobre o
amor-préprio, incentivando as criangas a valorizarem suas qualidades e
caracteristicas especiais de maneira criativa;

Circuito motor- circuito motor utilizando cones, obstaculos, pratos demarcatérios
e balizas para as criancas e adolescentes percorrerem.

Voleibol- a histéria, regras e fundamentos do esporte serdo conceituados com a
exibicdo de videos. Depois separados em grupos de seis e jogardo partidas do
esporte. A equipe que fizer quinze pontos primeiro vence a partida e assim jogar
contra as demais.

Futebol de campo- a histdria, regras e fundamentos do esporte serdo
conceituados com a exibigéo de videos. Depois separados em grupos de seis e
jogaréo partidas do esporte.

Oficinas

HON

Oficina de teatro das emoc¢des- Encenacdes que ajudam as criangas a
expressar sentimentos;

Inglés (Instituto Federal)

Robética (Instituto Federal)

Informatica (Instituto Federal)

As atividades 2, 3 e 4 s80 desenvolvidas pelo nosso parceiro Instituto Federal |,

Atividades
Complementares

Filme: Divertidamente - Nesta atividade, sera exibido o filme “Divertidamente”/
que aborda as emog¢des de uma forma divertida e educativa. O filme segue
histéria de Riley e suas emogdes personificadas, explorando como sentimentus/ L
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como alegria, tristeza, raiva, medo e nojo afetam nossas acées e decisdes. Apos
a exibicéo, sera feita uma breve reflexio sobre as emocdes e como lidar com elas
no dia a dia;

2. Aniversariante do més- sera preparado um ambiente decorado onde seré servido
bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam festejados
com parabéns pelos demais colgas;

3. Hino Nacional e Hino de Birigui- ser&o tocados e cantados todas sextas-feiras;

4. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almoco e jantar como

também ser&o orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene
pessoal.

Materiais necessarios Material impresso, papel color set, tinta guache, pincéis, biscuit, lantejoulas, papel
crepom, glitter, cotonete, lapis de cor, lapis grafite, tesoura, cola, e.v.a, bexiga, farinha,
cartolina, barbante, fitas adesivas, caixa de sapato, um espelho pequeno, figuras de
artistas, pessoas conhecidas, Mascaras, figurinos simples, cartazes, cones grandes
e pequenos, obstaculos, balizas, pratos demarcatérios, bola de vélei.

Avaliagéo Através de roda de conversa, dialogar sobre o tema do percurso dando espaco para
todas as criancas e adolescentes falarem para ter a percepcio de como o contetido
foi entendido por cada um.

12° Percurso

Nome Tempo de Brincar

Tema gerador Direito de brincar

Eixo Direito de ser e Convivéncia

Periodo de Execugéo Dezembro

Publico Alvo Crianga e adolescente de 6 a 15 anos

Obijetivo Geral Valorizar a infancia garantindo o direito de brincar e de conviver.
Objetivo Especifico o Desenvolver a ludicidade;

e Resgatar brincadeiras antigas;

Possibilitar espagos de preservagdo da infancia;

Fomentar a convivéncia dos ciclos etarios em toda sua pluralidade;
Estimular a convivéncia comunitaria.

Atividades 1. Pintura magica com giz de cera e aquarela - Nesta atividade, cada participante
recebe uma folha de cartolina cortada em tamanho A4 e um giz de cera branco.
Fazem um desenho usando o giz branco, que permanece invisivel a olho nu.
Em seguida, aplicam aquarela sobre a folha, revelando o desenho “magico”;

2. Colagem com arcos de colorset - Nesta atividade de colagem, cada mirim corta
tiras de papel colorset e as transforma em arcos, juntando as pontas das tiras
para formar circulos. Esses arcos s&o entdo dobrados em uma das pontas e
colados para preencher uma forma, como as asas de uma borboleta, criando
um efeito de mosaico;

3. Circuito com giz de lousa - Para essa atividade seréa criado um circuito no chao
utilizando giz de lousa colorido. O circuito deve incluir uma variedade de formas,
linhas e figuras geométricas que as criangas precisardo seguir ou completar;

4. Danca da cadeira com poses - Organize as cadeiras em circulo e toque uma
musica animada. As criancas devem dangar ao redor das cadeiras e, quando a
musica parar, cada uma deve sentar-se em uma cadeira e fazer uma pose
divertida;

5. Game com bolinhas coloridas - Nesta atividade, trés mesas s&o organizadas  ,

com divisérias, de modo que monitoras e criangas n&o possam ver as bolinhas’

coloridas. Cada monitora possui um recipiente com bolinhas de diversas cores. |/

Quando uma crianga aperta o botéo que faz barulho, as monitoras pegam urﬁﬁ/

e, .
—3
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bolinha de maneira aleatéria. Se as trés bolinhas selecionadas forem da mesma
cor, as criangas recebem um brinde, como uma bala;

6. Campo minado - Nesta atividade a monitora cria um “campo minado” marcando
areas especificas no chdo, onde estardo as “bombas” (indicadas em uma fotha
que s6 ela consulta). As criangas e adolescentes devem atravessar o campo
cuidadosamente, tentando evitar as areas onde podem “explodir’ as bombas,
enquanto a monitora orienta o jogo;

7. Musica e danga - Nesta atividade, uma caixa de som é usada para tocar musicas
infantis animadas, criando um ambiente divertido e leve. Criancas e
adolescentes tém liberdade para dancar e brincar ao som das musicas,
incentivando a expressao corporal e a socializacéo;

8. Bolinha de gude- todas as criancas e adolescentes ficardo um do lado do outro
com uma bolinha de gude na méo, eles terdo que acertar a bolinha mais préxima
do buraquinho (oca). O que acertar mais préximo é o primeiro comecar o jogo,
assim que acertar a bolinha dentro da oca, ele tera que acertar as bolinhas as
demais bolinhas dos outros participante, ficando consigo a bolnha. Quem
conseguir acertar todas as bolinhas dos outros participantes vence o jogo. jogar
o triangulo .

9. Bets- separados em duplas e jogardo uma contra a outra. A partida é de doze
pontos, a dupla vencedora jogara contra as préximas da fila .

10. Chuveirdo- com um chuveirdo improvisado com canos e mangueira, formando
uma cortina de agua as criancas e adolescentes se divertirdo passando pela
cortina de agua e escorregardo na lona.

Oficinas 1. Pintura com tela de papeldo - Para essa atividade, as criangas e adolescentes
recebem uma folha de papel&o cortada no tamanho A4, que seré usada como
“tela” para pintura;

2. Confeccdo de massinha de modelar - Nesta atividade, a monitora apresenta a
receita de uma massinha caseira, mostrando o processo de preparo e
ingredientes. Em seguida, faz diferentes cores de massinha, que s&o
distribuidas para as criangas e adolescentes. Com o uso de moldes de
massinha, todos podem explorar a criatividade, criando formas e figuras;

3. Confecgéo de slime- erm um recipiente misture a cola branca com o bicarbo-
nato de sodio, adicione o amaciante de roupas aos poucos, misturando bem
até que a mistura comece a desgrudar do recipiente. Continue mexendo até
que o slime adquira uma consisténcia elastica e ndo grude nas maos.

Atividades 1. Aniversariante do més- sera preparado um ambiente decorado onde sera servido

Complementares bolo, refrigerante/suco para que os completem ano naquele més sejam festejados
com parabéns pelos demais colgas;

2. Hino Nacional e Hino de Birigui- serdo tocados e cantados todas sextas-feiras;

3. Vida saudavel- momento em que partilhardo do café, almogo e jantar como
também serdo orientados se portar a mesa e depois como fazer a higiene pessoal.

Materiais necessarios Guache, pincéis, giz de cera, cartolina, sulfite, color set, fitas adesivas, material im-
presso, tesoura, lapis de cor, lapis grafite, cola, borracha, bexiga, papel fotografico,
barbante, farinha, 6leo e sal, bolinha de gude, tacos, bolinha e casinha de bets ,
chuveirdo improvisado com canos e mangueira, cola branca ou transparente, 4gua
boricada, glitter, corante ou tinta guache, canetdo, ou lousa, giz, cordas, elésticos.

Avaliacdo Através de jogos como torta na cara, adivinhagdes e jogo da meméria, resgatar os |/ /
temas trabalhados ao longo do ano, podendo perceber qual foi a percepgéo dag/
criangas sobre os temas.

[

OBS: As atividades desenvolvidas poderdo/deverao ser adequadas considerando as faixas etarias
dos coletivos.

11. ARTICULAGAO EM REDE:

A articulagcdo do SCFV com a rede socioassistencial e demais politicas publicas envolve:
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« Participagéo nas reunides de rede no territério;

» Participacéao nas discussdes de caso dos adolescentes e jovens do Servico;

« Participagdo, quando acionado pela rede de Protecdo Social Basica na elaboracéao e avaliacao
do PAF — Plano de Acompanhamento Familiar;

o Partuc:paga.o, quando acionado pela rede de Protegcdo Social Especial de Média e Alta
Complex;dgde, na elaboragdo e avaliagdo do PIA de adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa e ou em acolhimento institucional:

e Acionar a rede para discussdo de caso, sempre que houver situagdo de desprotecdo do
adolescente e jovem e/ou sua familia que requerem intervengdo conjunta para sua
superacao; e

° Partigipagéo’ em capacitagbes desenvolvidas pela rede socioassistencial ou das demais
politicas publicas de temas afetos a sua area de atuacéo.

Constituem-se servicos da rede:
« Servigos socioassistenciais da protecdo social basica e protecdo social especial;
o Servigos publicos locais de educacdo, salde (em especial, programas e servicos de
reabilitac&o), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades;
Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
Redes sociais;
Instituices de ensino e pesquisa;
Conselho Tutelar; e
Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

12. AVALIACAO:

A avaliacdo é parte integrante no processo de desenvolvimento do SCFV, sendo continua,
sistematica com enfoque na analise da qualidade da agdo desenvolvida e dos resultados a serem
alcancados. Enquanto parte integrante de todo o processo de execugdo do servigo, a avaliagao
deve ser compreendida em trés dimensdes: diagnostica, processual e final.

Avaliagdo Diagnostica: visa tracar o perfil dos atendidos, suas particularidades e
similaridades, o reconhecimento inicial do coletivo. Deve ser realizada em sintonia com o técnico,
responsavel pelo SCFV e acompanhamento das familias. Esta avaliagdo deve ser realizada quando
as criancas e adolescentes e jovens s&o inscritos no SCFV. Por meio da avaliagao diagnéstica
busca-se conhecer a situagéo familiar de cada crianca e adolescente, sua relagdo com os familiares,
a situacdo escolar, as motivacdes e expectativas para com o servigo socioeducativo, bem como
caracteristicas pessoais que sedestacam e fonecem referéncias importantes para o planejamento
das acdes, em sintonia com o perfil das criangas e adolescentes de cada grupo.

A avaliagdao processual das agdes socioeducativas: visa ao reconhecimento das
dificuldades e aquisicdes das criangas e adolescentes na realizagdo das agOes socioeducativas
propostas: apropriagdo dos temas trabalhados, convivéncia com os colegas, participagao nas
acdes, a verificagdo da adequacéo e pertinéncia da metodologia, métodos e técnicas adotados, ao
reconhecimento das transformacdes ocorridas com as criangas e adolescentes e o grupo (novos
posicionamentos, posturas e atitudes com relagdo aos valores, ética, solidariedade, criticidade e
autonomia) ao longo de cada Percurso Socioeducativo, a reorientacéo do processo socioeducativo
visando & superacéo de dificuldades, bem como ao aprimoramento do desenvolvimento individual
e coletivo. Pode ser realizada semanalmente e/ou quinzenalmente pelo Orientador
Social/Facilitador de oficinas com o grupo para a avaliagdo das acdes realizadas no periodo.

A avaliacéo final: tem como objetivo demarcar o cumprimento de uma etapa do trabalho
com as criangas e adolescentes e extrair aprendizagens que subsidiem o planejamento do préximo -
Percurso. E um momento de balanco que deve ser feito individual e coletivamente. Trata-se de, ‘
etapa essencial parao reconhecimento dos resultados alcangados em todos os grupos, com vistag /
a sua socializacio, sobre os resultados e aquisi¢cdes. Deve ser realizada ao final de cada Percur}—é/o'
Socioeducativo e também ao final do ano. L
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13. AQUISICOES DOS USUARIOS:

' Dt.en_tre as aquisicées e conquistas, almeja-se que as criancas e adolescentes durante e
apos participagdo no servico:

o Conhegam e acessem os direitos das criancas e adolescentes, socioassistenciais
e humanos;

» Desenvolvam-se integralmente;

e Valorizem a diversidade de opiniGes e a resolugdo negociada de conflitos:

¢ Tenham garantidas e acessem praticas ludicas, esportivas, cognitivas, de lazer e
cultura;

e Expressem-se por meio de brincadeiras e atividades lidicas, ressignificando e
simbolizando as experiéncias vividas;

e Convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizacdo das diversidades
étnicas, raciais, religiosas e sexuais;
Sintam-se acolhidos e integrados;
o Expandam seus universos artisticos e culturais, assim como suas habilidades,
talentos e aptidoes;
¢ Tenham maior conhecimento e capacidade de anélise critica da realidade; e
Sejam protegidos socialmente por suas familias e comunidades, bem como acessem
servicos,programas e equipamentos publicos.

14. MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O Monitoramento e Avaliacéo seréo efetivados pela Administragao Publica, por intermédio da
equipetécnica da Gestdo da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, bem como
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

A administracdo publica realizara visitas in loco periddicas, com emissdo de relatérios
técnicos de acompanhamento e fiscalizacdo do objeto da parceria. O processo de Monitoramento
e Avaliagdo compdbe ainda, a analise dos relatérios técnicos emitidos pela Organizagdo da
Sociedade Civil, as reunides com os técnicos dos servicos, objeto dos Termos de Colaboraco. As
acbes acima, ndo excluem o acompanhamento e fiscalizagéo realizados pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social e pelos 6rgdos de controle.

14.1 INDICADORES DE AVALIACAO DE RESULTADOS:

Aavaliacdo quantitativa sera realizada semestralmente e a avaliacéo qualitativa sera realizada
uma vez ao ano. As avaliagbes gerardo recomendacgbes para o aprimoramento do trabalho e
cumprimento do Plano de Trabalho, ou sendo consideradas insuficientes serdo remetidas para a
tomada de outras medidas previstas no Edital.

Constituem indicadores para avaliacdo de resultados, sem prejuizo de outros que poderao ser
utilizados pela Administracao Publica:

Objetivo Oportunizar o acesso a informagdes sobre direitos e sobre a participagao

cidada, estimulando o desenvolvimento de novas sociabilidades.

Indicador Quantitativo No minimo 05 (cinco) agdes dos percursos socioeducativos com enfoque
em informacdes sobre direitos e participacdo cidada.

Fonte Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério
Técnico Mensal de Atividades. /]
Peridiocidade Semestral. Al

Melhoria da Compreensao das criancas e adolescentes sobre participacio,/

Indicador Qualitativo cidada e direitos. / -
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Fonte

Questionario/entrevista.

Periodicidade

Anual.

Cpmplementar as agbes do PAIF, na protegdo e no desenvolvimento de
criangas e adolescentes através de um conjunto de a¢des socioeducativas

Obijetivo e formativas, com envolvimento da familia nos diversos percursos.
Indicador Quantitativo 04 (quatro) encontros de sensibilizagdo com familias sobre os percursos
que serdodesenvolvidos, sendo 01 a cada trimestre.
Fonte Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério

TécnicoMensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Indicador Qualitativo

Melhoria da Compreenséo das criangas e adolescentes sobre participacao
cidadj e direitos

Fonte

Questionario/entrevista.

Periodicidade

Anual.

Objetivo

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade
e os vinculos familiares e comunitérios.

Indicador Quantitativo

04 (quatro) atividades intergeracionais, uma a cada trimestre,
considerando osdiferentes ciclos de vida.

Fonte

Instrumento de Pianejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatdrio
TécnicoMensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Indicador Qualitativo

Melhoria no fortalecimento de vinculos entre os diferentes membros da
familia; melhoria nos vinculos comunitarios e o desenvolvimento de
sentimento de pertenca, solidariedade e respeito na familia e comunidade.

Fonte

Questionario/Entrevista.

Periodicidade

Anual.

Objetivo

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e
social e odesenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
cooperacio.

Indicador Quantitativo

Todas as atividades com foco no convivio (grupal e/ou comunitario).

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério
TécnicoMensal de Atividades.

Periodicidade

Mensal.

Indicador Qualitativo

Melhoria nas relacbes afetivas e de cooperacio entre os educandos.

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério
TécnicoMensal de Atividades.

Periodicidade

Mensal.

Objetivo

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, ludico e cultural das
criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
aquisicdes, potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formag&o
cidada.

Indicador Quantitativo

No minimo 02 (duas) oficinas diferentes no més. Diversidade nas
oficinas(Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arte e Cultura).

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério
TécnicoMensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Indicador Qualitativo

Apropriacdo das criangas e adolescente dos elementos dos temas
transversais e eixos estruturantes, desenvolvimento das oficinas em
consonéncia com os eixos estruturantes e temas transversais.

Fonte Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatorio
Técnico Mensal de Atividades; Questionarios/Entrevista e Observacdo com
criancas e adolescentes.

Periodicidade Mensal/Anual.
Objetivo Estimular a participagéo na vida publica do territério e desenvolver

competéncias para a compreens&o critica da realidade social e do mundo /' |/

Indicador Quantitativo

£
moderno. /[ /
Todos os percursos devem apresentar articulacdo entre eixos s

o
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estruturantes, subtemas dos eixos e temas transversais.

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatorio
Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Objetivo

Contribuir para a inserg&o, reinsercéo e permanéncia no sistema
educacional.

Indicador Qualitativo

100% das criancas e adolescentes permanecam na escola; participacao
em discussOes/articulagdes para a permanéncia de criangas e
adolescentes na escola.

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatério
Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Mensal

Objetivo

Garantir Processo de Formagdo Continuada para os Trabalhadores do SUAS
vinculados ao SCFV.

Indicador Quantitativo

01 (uma) Capacitacdo por semestre.

Fonte

Relatdrio Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Indicador Qualitativo

Compreensdo sobre a perspectiva da execu¢do do SCFV pelos
Trabalhadores do SUAS vinculados a Organizacdo da Sociedade Civil.

Fonte

Questionario/Entrevista com trabalhadores do SUAS.

Periodicidade

Anual.

B i

OBSERVAGAO: Entende-se por formagé&o continuada a agéo planejada no Plano de Trabalho anual pela
Organizac&o da Sociedade Civil que tem por objetivo agregar contetdo teéricos/metodolégicos referentes
ao servigo e a demanda dos trabalhadores.

15. EQUIPAMENTOS, RECURSOS MATERIAIS E ESTRUTURA FISICA DISPONIVEIS PARA
PARCERIA:

A area total do Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro, é de aproximadamente 7
mil m?, e Trés blocos totalizando 401, 51 m? de area construida, sendo organizado com as seguintes
provisdes:
Bloco 1: 1 recepcédo, 1 sala administrativa com almoxarifado, com existéncia de material
socioeducativo, anexo equipada com mesas, cadeiras, computadores e impressora, 1 sala
assistente social equipada com armario, arquivo, mesas e cadeiras que garante o espaco para
atendimento a familia proporcionando o sigilo e a privacidade, uma sala de reunides equipada com
mesa e cadeiras, 3 banheiros adaptados a faixa etaria, sendo 1 feminino, 1 masculino e 1 com
acessibilidade, de acordo com as orientacdes da Vigilancia Sanitaria.
Bloco 2: 1 sala (mini cinema) com capacidade para 50 pessoas com equipamento audiovisual,
poltronas estofadas, climatizada; 1 depdsito; 1 refeitério com capacidade para 60 pessoas, com
mesas e bancos; bebedouro com agua refrigerada; uma cozinha equipada com fogao industrial,
coifa, freezer, geladeira, pias com armarios, uma mesa, que atende as exigéncias da Vigilancia
Sanitaria, uma despensa para produtos de limpeza, uma despensa para produtos alimenticios.
Bloco 3: 1 sala de informatica com 30 computadores, méveis planejados, climatizada; 1 SALA High
Tech com quadro de vidro, data show e mesas redondas com 5 lugares cada; um complexo de
banheiros masculinos recentemente reformado com 5 vasos sanitarios, e 5 chuveiros elétricos, pia
e armarios guarda volumes.
Quadra Poliesportiva — quadra poliesportiva construida por empresa especializada, com
alambrados e cerca de protecao
Campo gramado — campo de grama natural para pratica de esportes como futebol, arremesso dg
peso entre outros. ' /
Patio coberto — patio recentemente construido que fica entre os trés prédios, utilizado p’a a
esportes, eventos, gincanas. /
Play Ground - parquinho com escorregadores, balangos, quiosque, gangorra, casa do Tarza
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com ponte, trenzinho, gira-gira, namoradeira, entre outros.

No requisito recursos materiais, os moveis sio adaptados para as atividades, garantimos o
fornecimento de alimentagdo, os computadores conectados 3 internet, telefone fixo.

No requisito estrutura fisica temos a capacidade de atender por sala 20 criancas e
adolescentes, garantindo o conforto e seguranga, iluminagéo, ventilacdo adequadas e ambientes
que comportem as atividades coletivas que serdo desenvolvidas.

16. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA A PARCERIA:

ViNCULO
. . CARGA (CLT
FORMACAO |FUNCAO N ; ; .
NOME ¢ GRONO | ORARIA | PRESTADOR |PRINCIPAIS ATIVIDADES E AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS

PROFISSIONAL SERVICO SEMANAL | DE SERVICO,

VOLUNTARIO)

Adriana Psicologia Coordenadora 44h CLT Coordenar a execucdo do Plano de Trabalho do Servico de
Marcelina Convivéncia e fortalecimento de vinculo;
Sangaletti Lopes Elaborar Relatério de Atividades do servigo;
Duarte Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
F:dispenséveis ao desenvolvimento doSCFV,

companhar e conduzir o processo de Planejamento e Avaliacéo
sistematico com a equipe, das acdesafetas ao SCFV,

Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e
adolescentes e da equipe de trabalho;

Orientar e acompanhar o cumprimento de carga horaria semanal,
em conformidade com o Plano deTrabalho.

Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das
unidades tendo em vista atingir osobjetivos do servico;

Participar das atividades de rede no territério;

Elaborar processo junto com a equipe técnica de Formacgao
Continuada interna do servico;

Promover espacos para a supervisao a equipe;

Elaborar relatério mensal do servico;

Alimentar e/ou acompanhar alimentacéo dos sistemas de informagao;
Participar das Reunibes de Rede e articular a rede
socioassistencial e intersetorial para oatendimento de demandas
das criancas e adolescentes atendidos;

Criar estratégias para o fortalecimento da agéo interdisciplinar da
equipe;

Representar a OSC, quando solicitado, em comissdes, conselhos,
eventos e outros;

Participar de capacitagdes, formacdes, eventos referentes a
politica de Assisténcia Social efou suaarea de atuagéo; e Promover
a Vigilancia Socioassistencial do territério através de estudos e

pesquisas.
Guilherme Direito Coordenador 44h MEI Coordenar a execucio do Plano de Trabalho do Servico de
Fernandes Parra administrativo Convivéncia e fortalecimento de vinculo;

Elaborar Relatério de Atividades do servigo;
Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento doSCFV,

Acompanhar e conduzir o processo de Planejamento e Avaliagdo
sistematico com a equipe, das agdesafetas ao SCFV;

Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e
adolescentes e da equipe de trabalho;

Orientar e acompanhar o cumprimento de carga horaria semanal,
em conformidade com o Plano deTrabalho.

Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das
unidades tendo em vista atingir osobjetivos do servico;

Participar das atividades de rede no territ6rio;

Elaborar processo junto com a equipe técnica de Formacgéo
Continuada interna do servigo;

Promover espagos para a supervisao a equipe;

Elaborar relatério mensal do servigo;

Alimentar e/ou acompanhar alimentagdo dos sistemas de informacéo;
Participar das Reunibes de Rede e articular a rede
socioassistencial e intersetorial para oatendimento de demandas
das criancas e adolescentes atendidos;

Criar estratégias para o fortalecimento da acg&o interdisciplinar
equipe; /
Representar a OSC, quando solicitado, em comissbes, cons
eventos e outros,

/

]
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Participar de capacitagbes, formagdes, eventos referentes a
politica de Assisténcia Social efou suaarea de atuacdo; e Promover
a Vigilancia Socioassistencial do territério através de estudos e

pesquisas.
Alessandra Pedagoga Coorqe_nadora 44 horas CLT Coordenar a execugéo do Plano de Trabalho do Servico de
nggalx{es Especialista de atividades Convivéncia e fortalecimento de vinculo;
Jordao Elaborar Relatorio de Atividades do servigo,

Elaborar estudos, levantamentos qualitatives e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento doSCFV;

Acompanhar e conduzir o processo de Planejamento e Avaliagdo
sistematico com a equipe, das ag¢desafetas ac SCFV;

Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e
adolescentes e da equipe de trabatho;

Orientar e acompanhar o cumprimento de carga horaria semanal,
em conformidade com o Plano deTrabalho.

Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das
unidades tendo em vista atingir osobjetivos do servico;

Participar das atividades de rede no territério;

Elaborar processo junto com a equipe técnica de Formacio
Continuada interna do servigo;

Promover espacos para a superviséo a equipe;

Elaborar relatério mensal do servigo;

/Alimentar e/ou acompanhar alimentacéo dos sistemas de informacao;
Participar das Reunides de Rede e articular a rede
socioassistencial e intersetorial para oatendimento de demandas
das criangas e adolescentes atendidos;

Criar estratégias para o fortalecimento da acéo interdisciplinar da
equipe;

Representar a OSC, quando solicitado, em comissdes, conselhos,
eventos e outros;

Participar de capacitagbes, formagées, eventos referentes a
politica de Assisténcia Social efou suaarea de atuacao; e Promover
a Vigilancia Socioassistencial do territério através de estudos e

pesquisas.
Claudia Macedo | Especialista em Assistente 20 horas CLT Participar, executar e avaliar junto a equipe o Plano de Ag¢&o do
César Servico Social Social SCFV, planejamento e organizagdo do servico, percursos

Promover agdes individuais e grupais voltadas para as familias de
acordo com suas necessidades, visando proporcionar o
desenvolvimento pessoal e social das criangas, adolescentes e suas
familias considerando as particularidades do territorio;

iAcompanhar criangas, adolescentes atendidos no SCFV,
Especialmente nos dias e horarios que ndo seencontrem no servico,

’socioeducativos e outros;

a fim de garantir que ndo estejam expostos a situagbes de risco
ocial;

Participar da elaboragdo do Plano de Acompanhamento

Familiar/Plano Individual de Acompanhamento que devera ser

construido em conjunto com a rede de servigos socioassistenciais

para as criangas, adolescentes inseridos no SCFV e acompanhados

pelo PAIF/PAEFI;

Realizar encaminhamentos e acompanhamentos das criangas e

adolescentes e suas familias para outro servigo da rede Protecao

Social Basica efou Especial e demais politicas publicas, de acordo

comas demandas apresentadas;

Supervisionar e acompanhar estagidrios da area de Servigo

Social/Psicologia nas unidades do SCFV;

iAcompanhar e avaliar junto a equipe e as familias o processo de

fortalecimento de vinculos familiarese comunitarios das criangas e

adolescentes a partir das agbes desenvolvidas no servico;

Participar das reuniées de rede do territério;

Inserir as informagdes de atendimento/acompanhamento das

criancas, adolescentes e suas familiasnos Sistemas de informacao,

lse houver;

|Articular com a rede de servicos socioassistenciais e setoriais do

territério com a finalidade de acompanhamento das criancas,

adolescentes do SCFV;

Representar a OSC, quando solicitado, em comissdes, conselhos,

eventos e outros; e

Participar de capacitagdes, formagdes, eventos referentes a politica

de Assisténcia Social e/ou suaarea de atuagao.

Jéssica Monitora Monitora 42 horas CLT Participar do planejamento dos encontros e atividades afins qu9/
Nogueira erdo desenvolvidas com as criancas e/ou adolescentes, junto co,
Barbara |§ orientador social;

7 =
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Desenvolver oficinas articuladas aos eixos, temas e subtemas do
SCFV, que contribuam com o fortalecimento do convivio e
entimento de pertenca das criangas e adolescentes;

Desenvolver atividades IGdicas, arte educativas que assegurem

espagos de reflexdo sobre direitos, construcio da autonomia,

autoestima, convivio e participacdo social das criancas e

ladolescentes, a partir de diferentes formas e metodologias,

contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em

consideragéo o ciclo de vida e agdes intergeracionais;

|Assegurar a participag&o social das criangas e adolescentes em todas

as etapas do trabalho social;

/Apoiar o orientador sociai na identificagio e registro de

necessidades e demandas das criancas e adolescentes,

assegurando a privacidade das informacées;

Apoiar e participar no planejamento das agdes:

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e

coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade;

IAcompanhar, orientar e monitorar as criangas e adolescentes na

execucao das atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas

unidades efou na comunidade;

Participar das reunides de equipe para o planejamento dos

percursos socioeducativos, avaliagdo de processos, fluxos de

trabalho e resultado;

Participag&o em capacitagbes visando a qualificacio do servico;

Desenvolver oficinas e atividades sistematicas da Formac3o

ITécnica Geral, esportivas, artisticas e de lazer, abarcando

manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;

Participar da organizacdo de eventos relacionados a atividades

esportivas, de lazer, artisticos eculturais;

Participagdo em atividades de capacitagdo da equipe de

trabalho responsavel pela execugdo doservico; e

Participar em atividades de planejamento, sistematizacdo e

avaliagéo do servico, juntamente aequipe de trabalho.

Patricia Aux. De Servigos | Ensino Médio 40h CLT Servigos relacionados a cozinha, limpeza e refeigées.
Gerais
Patricia dos Educacéo Fisica |Orientadorae | 42 horas MEI Participar do planejamento dos encontros e atividades afins que
Santos Facilitadora erdo desenvolvidas com as criancase/ou adolescentes;
E)esenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
ocializacdo visando a ateng&o, defesa e garantia de direitos e

protecdo as criangas, adolescentes e familias em situagdes de
\ulnerabilidade e risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da fung¢éo protetiva da familia;

Desenvolver atividades ludicas, arte educativas que assegurem
espacos de reflexdo sobre direitos, construcdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social das criangas e
adolescentes, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

Assegurar a participacdo social das criangas e adolescentes em todas
as etapas do trabalho social;

Atuar na acolhida e recepgdo das criangas e adolescentes
possibilitando ambiéncia acolhedora;

Apoiar a referéncia técnica do servigo na identificacdo e registro de
necessidades e demandas das criangas e adolescentes,
assegurando a privacidade das informagdes;

IApoiar e participar no planejamento das acobes;

organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade;
IAcompanhar, orientar e monitorar as criancas e adolescentes na
lexecucdo das atividades;

Apoiar na organizacéo de eventos artisticos, lUdicos e culturais nas
unidades e/ou na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de
situagdes de risco social e/ou pessoal, violagéo de direitos e
divulgacdo das agbes das Unidades Socioassistenciais;

iApoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas
ido processo de trabalho;

Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas,, ]
isubsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgags
de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano ?
IAcompanhamento Individual e/ou familiar;

/
/

/

Apoiar na orientacgo, informagdo, encaminhamentos e acessya
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ervigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda,
a0 mundo do trabalho, contribuindo para o usufruto de direitos
ociais;
poiar na articulacdo com a rede de servicos socioassistenciais e
politicas publicas;
Participar das reunides de equipe para o planejamento dos
percursos socioeducativos, avaliacdo de processos, fluxos de
rabalho e resultado;
Participagdo em capacitagdes visando a qualificagéo do servigo;
Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
uperacao de situacdes de fragilidades sociais vivenciadas;
Informar, sensibilizar e encaminhar familiassobre as possibilidades
de acesso e participacdo em cursos de formagdo e qualificagdo
profissional, programas e projetos de inclus&o produtiva;
Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades
|sistematicas da Formagao Técnica Geral, esportivas, artisticas e de
lazer, abarcando manifestages corporais e outras dimensdes da
cultura local,
Participar da organizagdo de eventos relacionados ao mundo do
trabalho, esportivos, de lazer, artisticos e culturais;
Participagéo em atividades de capacitagéo da equipe de trabalho
responsavel pela execucédo do servico, e
Participar em atividades de planejamento, sistematiza¢&o e avaliacéo
do servico, juntamente a equipe de trabalho.

Tayna Lorraine Graduada em Assistente 20 horas MEI Participar, executar e avaliar junto & equipe o Plano de Ag&o do
Servigo Social Social SCFV, planejamento e organizagdo do servico, percursos
ocioeducativos e outros;

F’romover acdes individuais e grupais voltadas para as familias de
acordo com suas necessidades, visando proporcionar o
Idesenvolvimento pessoal e social das criangas, adolescentes e suas
familias considerando as particularidades do territério;

)JAcompanhar criancas, adolescentes atendidos no SCFV,
especialmente nos dias e horérios que ndo seencontrem no servico,
E fim de garantir que n&o estejam expostos a situacdes de risco

ocial;
Participar da elaboragdo do Plano de Acompanhamento
Familiar/Plano Individual de Acompanhamento que devera ser
construido em conjunto com a rede de servigos socioassistenciais
para as criangas, adolescentes inseridos no SCFV e acompanhados
pelo PAIF/PAEFI;
Realizar encaminhamentos e acompanhamentos das criancas e
adolescentes e suas familias para outro servigo da rede Proteg&o
Social Basica e/ou Especial € demais politicas plblicas, de acordo
comas demandas apresentadas;
Supervisionar e acompanhar estagidrios da éarea de Servigo
Social/Psicologia nas unidades do SCFV;
IAcompanhar e avaliar junto & equipe e as familias o processo de
fortalecimento de vinculos familiarese comunitarios das criangas e
adolescentes a partir das agées desenvolividas no servigo,
Participar das reunides de rede do territério;

inserir as informagdes de atendimento/acompanhamento das
criancas, adolescentes e suas familiasnos Sistemas de informacéo,
lse houver,
IArticular com a rede de servigos socioassistenciais e setoriais do
territorio com a finalidade de acompanhamento das criancas,
adolescentes do SCFV,
Representar a OSC, quando solicitado, em comissdes, conselhos,
eventos e outros; e
Participar de capacitacbes, formacdes, eventos referentes & politica
de Assisténcia Social efou suaarea de atuagéo.

Kellen Brites Pedagoga Orientadora e | 42horas MEI Participar do planejamento dos encontros e atividades afins que
Fuzetti Facilitadora erao desenvolvidas com as criangase/ou adolescentes;
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
ocializaggo visando a atencéo, defesa e garantia de direitos e
protecdo as criancas, adolescentes e familias em situagbes de
ulnerabilidade e risco social e pessoal, que contribuam com o
ortalecimento da funcgéo protetiva da familia;
Desenvolver atividades ludicas, arte educativas que assegurem
espacos de reflexdo sobre direitos, construcdo da autonomia,
autoestima, convivio e participacdo social das criangas e
adolescentes, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando 94
consideracao o ciclo de vida e agdes intergeracionais; '
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as etapas do trabalho social;

Atuar na acolhida e recepgdo das criangas e adolescentes
possibilitando ambiéncia acolhedors;

Apoiar a referéncia técnica do servigo na identificagéo e registro de
necessidades e demandas das criangas e adolescentes,
assegurando a privacidade das informagées;

Apoiar e participar no planejamento das ac¢es;

organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade;
Acompanhar, orientar e monitorar as criancas € adolescentes na
execucao das atividades,

Apoiar na organizagéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e/ou na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de
ituacdes de risco social e/ou pessoal, violagdo de direitos e
ivulgagao das acdes das Unidades Socioassistenciais;

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas
o processo de trabalho;

poiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas,
ubsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os érgéos
e defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual efou familiar;

poiar na orientagcdo, informac&o, encaminhamentos e acesso a
ervigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda,
ao mundo do trabalho, contribuindo para o usufruto de direitos
ociais,

Apoiar na articulagédo com a rede de servigos socioassistenciais e
politicas publicas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento dos
percursos socioeducativos, avaliagdo de processos, fluxos de
rabalho e resultado;

Participac&o em capacitagdes visando a qualificagao do servico;
Desenvolver atividades que contribuam com a prevencéo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
uperagao de situagdes de fragilidades sociais vivenciadas;
Informar, sensibilizar e encaminhar familiassobre as possibilidades
de acesso e participacdo em cursos de formagéo e qualificacdo
profissional, programas e projetos de inclus&o produtiva,;
Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades
rsisteméticas da Formagdo Técnica Geral, esportivas, artisticas e de
lazer, abarcando manifestagdes corporais e outras dimensdes da
cultura local;

Participar da organizagdo de eventos relacionados ao mundo do
trabalho, esportivos, de lazer, artisticos e culturais;

Participagéo em atividades de capacitacéo da equipe de trabalho
responsavel pela execugdo do servigo; e

Participar em atividades de planejamento, sistematizacéo e
avaliagdo do servigo, juntamente a equipe de trabalho.

}Assegurar a participac&o social das criangas e adolescentes em todas

Silvia Xavier | Aux. De Servicos | Ensino Médio 40h Cedida pela  |Servicos relacionados a cozinha, limpeza e refeigbes.
Ferreira de Lima Gerais P.M.
Tiago Santos de | Administrador Financeiro 44 horas MEI lAndlise, planejamento e controle financeiro -baseia-se em

Paula

coordenar as atividades e avaliar a condigao financeira, por meio de
relatorios financeiros elaborados a partir dos dados contabeis de
resultado, analisando a capacidade de tomada de decisfes
estratégicas com relagdo a entidade.

17. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES: (descrever as etapas das atividades a serem
executadas em conformidade com o planejamento e a metodologia de trabalho da proposta)

ATIVIDADES
/ DIA DA SEMANA

SEGUNDA

TERCA

QUARTA QUINTA SEXTA

Manhd | Tarde

Manha

Tarde

Manha Tarde Manha |[Tarde | Manhi Tarde

Encontros

X

X

X

X

X

X X X X X

Oficinas

Atividades
Complementares

Atendimento
familiar/criangal/
Adolescente

X
X
X

X
X
X

X
X
X

X
X
X

X
X
X

X X X X X
X X X X X
X X X X X
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i

ATIVIDADES Jan |Fev | Mar Abr |Mai | Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
IMESES
Reunido familiar X X X X
Capacitacdo X X
Relatérios X X X X X X X X X X X X
Atividade Intergeracional X X X
Aniversariantes X X X X X X X X X X X X
ATIVIDADES SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
I DIADA
SEMANA  [Manhi | Tarde Manha Tarde Manhi Tarde Manha Tarde Manhid | Tarde
Refeigdo 7h30 13h 7h30 13h 7h30 13h 7h30 13h 7h30 13h
10h 16h 10h 16h 10h 16h 10h 16h 10h 16h
Start encontro | encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Oficina Oficina
Oficina Oficina Ativ. Oficina Oficina Oficina Oficina Oficina Oficina Ativ,
Complem. Complem.
Junior Oficina Oficina oficina Oficina Oficina Oficina Oficina oficina Oficina Oficina
encontro | enconhtro encontro encontro Ativ. Encontro Encontro encontro Oficina Ativ,
Complem.
Complem.
Link Oficina Oficina  Encontro Oficina Encontro oficina Encontro Encontro Oficina Oficina
Ativ. encontro Oficina encontro Oficina Ativ. Oficina oficina oficina oficina
Comp. Complem.
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E-mail: financeiroapoliciamirim.org.br / projetoempreendedormirimegmail.com

CNPJ: 44.432.4%0/0001-70

'%‘M%@M

18 PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

3

P
o o -
_g: -g. 5’ % u‘ﬁ = : RECURSOS PROPRIOS
el 23| % Sg log 8 £
: e R Sg '§ @ £z |1 2 g s N 8 Contribuintes
Natureza da Despesa § © f o < % = ~ 3 E% § = nEa mensais Aprox. TOTAL

e | 8 3 ; H; g o e “:J 2 § 3 70 mil Contribuigao

g g° @ § - = 8 = Instituto Religare| Americanet

& 3 g & z & Aprox. 300.000

= 1 mil

1 - Recursos Humanos
1.1 - Auxihar de serigos gerais (3} 50 400 00 109 60 50 509 60
1.2 - Estagidrio(a} - (5} 0.00 0.00 0.00 0.00 50000 00 4.00 £0.000 00
1.3 - Monitora de atividades 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 1122600 26.58 112518
1.4 - Wonitora educacds fisica 0.00 0.00 0.00 0.00 36762 00 3876200
1% - Coordenadora de ativdades 0.00 0.00 g.00 0.00 24 89100 1135184 36.282 84
16 - Assistente Social TE4830] 2233971 1639031 47671 1.009.95 13 009.94
1.7- Coordenadora de Projetos 000l 000 aoo] o000 0.00} 3150000 31668 00 §3 168 00
Seciais
Subtotal 7.648,30) 2.233,97} 1.639,03] 478,71 0,00 67.616,00] 110.400,00] §2.968,31 0,00} 272.984.31
2 - Material de Permanente
21 maguinas. utensilios e
equipamentas diversos & 30,000 00 30 000,00
equipamentos de processamento de o
dados
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0.00/ 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,08] 30.000,00
3 - Material de Consumo 7
3.1 —Material do Limpeza 6 3.906.00 8.000.00 11906 00
Froducdo de Higienizagdo
3 2 - Material de Expediente 200000 5 00000 7000 00
3.3 - Géneros Alimenticios 15.000.060 16.000 00
3.4 - Material para festividade & 20 000 00 20 000 00
homenagens
3.5 — Combustiveis 2 lubrificantes 4 300 60 4 300 00
automotivos
3.6 — Gas engarrafado (Extintores) 900 60 900 00
3.7 - hiaterial Educative 2 Esportivo 500000 52.000.00 57 000.00
3.5 - Material de Copa e Cozinha ) o
{Pratos, Garfos. Guardanapos de £.000.60 500000
papel Copos)
3 9- Matenal para Manutencdo de 15 000 00 15 000 00
Bens Imdveis /7
Subtotal 0,00, 0,00 0,00 0,00] 10.906,00 0,00 0,00 125.790.00 i/ / 0,00 136.606,00
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18.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO - Recurso Estadual 06-15

VALOR Jan Fay i Abril fdal Ju A Se [s oy ez
NATUREZA DA DESPESA AN Marco Abr laic n Jut Ag Set Out Foy Dez
RECURSOS HUMANOS
1.6 - Assistente Social 7.648.30 637 38 63738 63735 637.36 B37 36 637.36 637.36 637.35 637.36 537.386 837.38 837.36

Outros Servigos de
Terceiros ~ Pessoa Juridica,

4.7 - Outros Serv. de Terceiros
~ PJ (Konitor de At

Recreativas P} 17.97350] 145779 1497.79] 149779 1.497.79] 1459779 149779 1497790 1497.79| 149779 149779 1.497.74] 149770

4 8- Serv D2 Apoio
Administrative. tecnico e
operacional. [Manutencde da

area Verde / Jardinagem) 637358 £31.13 53113 53113 83113 53113 53113 53113 53113 3112 53113 53113 53113

Dl
)
o
N
i
Py
=1

171042) 1.710.42] 1710420 1710.42] 1.71042) 1710421 171042 171

=3

420 17104 1710420 1.710.42] 171042

4.10 - Outros Serv. de
Terceiros ~ PJ { Apoio
AdministrativoiprestacSo de
contas secretana

arganizacdo de documentos) 13.384.52) 111538] 1.115.38] 1.11538] 1.11838] 111538} 111538 111838 1.11538] 1115838 1115.38] 1.11538) 1
TOTAL 65.805,00] 5.492,08| 5.492,08| 5.492,08| 5492,08) 5.492,08] 5.492.08| 4.492,08) 5.492,08) 5.492,08] 5.492,08| 5.492,08| 5.492.08

4 - Servicos de Terceiros - PJ

4.1 - semico de processamentc de

dados e senico de 2.000.00 780000 2800.00
telecomunicacdes

4.2 - Servico de energia elétrica 16.000.00 15.0060.00
4.3 - Taxas de licenca e afins 1.000.00 1.600.00§
4.4 - Servigos bancarios 1600.00 1 £00.00
4.5 - Seguros (LicenAciamebnto 5 600,00 5 600 00
DRFVAT predial e veiculos) l
46 - Manit E Consers De Bens 3.650.00 §25.00 20 000 00 24.675.00)
imoveis

47 - Outros Serv de Terceifos = Pi| 47 o73 6ol 5 24983) 385171] 112496 426240 32 462 40

{(Wioniter de Ativ. Recreativas PJ}

48 - Serv. De Apoio Administrative o
tecnice e operacional (Manutencdo | 6.373.58] 186164 136585 38292 2 A00.00 12 400.00
da area Verde / Jardinagem)

4.9 - Serv De Apoio Administrative

tecnico 2 operacional. 20 525 10] 5995 12) 4.398.562§ 128467 1035340 42.556 80§
{Coordenador}

4.10 - Outras Sarv de Terceiros —

R { Apocic i i
Administrative/prestacdo de contas, | 13,384 62| 3.909.45 286829 837.74 156.80 21.156.80
secretaria. organizacdoe de

documentos)

4.11 - Sew. Do fastividades & ooo] ooo|  ooo| o000 5 000 00 £.000 00
hamenagens

Subtotal 58.256.70f 20.866.03] 12.484.37] 4.471.29 0,00 0.00} 18.000,00 51.772.80 7.800,00] 173.651,00}

& — Outros

A1 - encargos sociais 30000 40 30300 00]
52— m{tras despesas imprevistas 50 000 00 50 000 ':'OI
neste piano

5.3 — parceria ensitef FIT e Instituto 24 000 00l 24 000 GDI
Federal

Subtotal 0,60 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000.00 24.000,00 104.000.00' /}
TOTAL : 65.905,9%)! 23.100,00 14.123,4{)‘ 4.950,06! 19.906,00} 67.616,00] 12&.400,001 370.440,91 31.800,0131 ?17.241,3/ /

-
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18.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO - Recurso Municipal 06-15

VALOR Jan Fev Hareo AT o nha utha A Set dut i ¥
NATUR DA DESPESA oo a fargo Abit Asio Junha Jutha &g 5S¢t Dut Hay Dez
RECURSOS HUMANOS
1.8~ Assistente Sociat 222387 223397
Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa
Juridica,
4.8 - Manut. £ Consery. De
Bens imovels
3.850,00| 3.330,00
tor de
£.24383] S24383
'emeca €
| {Manutencac da
1 88164 138164
Administ
gperacional (Coordenadar; | 599512 598512
410 - Quiros Sery de
Terceiros - { Apoi
Admirusiraty estac
contas, secrelaria U
grganizacdo de documentos! 3.509,45) 350843
TOTAL 23.100,00| 23.100,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0.04 0.00 0,00 0,00 4,00

19. DECLARACAO:

Declaro para fins de
Assisténcia Social —

Plano de Trabalho.

prova junto a

Pede Deferimento.

/ff yf cecegler

Présidente da Organizacéo da Sociedade Civil

Birigui, 12 de dezembro de 2024

a Prefeitura do Municipio de Birigui, através da Secretaria Municipal de
SEMAS que inexiste qualquer débito de mora ou situacdo de inadimpléncia com o
TESOURO NACIONAL ou qualquer 6rgdao da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacoes consignadas no Orcamento do MUNICIPIO, na forma deste

20. APROVAGAO PELO CONCEDENTE:

APROVADO:

Birigui, 52U ¢€ M zenb

oo e 2024

/ J k
Secﬂéléﬁ’é Municipal de Assisténcia Social
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